N1-ELIMI!

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “DE SUR A
NORTE, DE ZAPOTLAN A LAGOS”, A FIN DE GENERAR UNA POLITICA PUBLICA DE
GOBIERNO INCLUYENTE, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN

EL GRANDE, JALISCO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL

C. J. JESUS GUERRERO ZUNIGA, ASISTIDO DE LA MTRA. CINDY ESTEFANY GARCIA
OROILCO, EN SU CALIDAD DE SINDICO MUNICIPAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “ZAPOTLAN EL GRANDE", Y POR OTRA PARTE EL MUNICIPIO DE LAGOS

DE MORENO, JALISCO REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL C. TECUTLI

JOSE GUADALUPE GOMEZ VILLALOBOS, ASISTIDO POR EL SINDICO MUNICIPAL LIC.
GILBERTO DELGADO ESQUEDA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA _/
“LAGOS DE MORENO", Y A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES REFERIRA COMO

"LAS PARTES" Y QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, \

DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- El dia 15 quince del mes de Agosto del afio 2013 dos mil trece, se firmd el \
Convenio de Hermanamiento entre Lagos de Moreno y Ciudad Guzmdn (Municipio

de Zapotldn el Grande), Jalisco, con el fin de buscar objetivos de progresd, y
desarrollo, justicia, orden y bienestar para la poblacién de ambas ciudades, ¢
una vocacion de hospitalidad. Ambas ciudades firmaron dicho convenio pof el
deseo de fortalecer los vinculos de amistad y colaboracion entre sus habitantes,
organismos representativos de sus sectores productivos y sus autoridades, con\la
decision de reforzar sus relaciones de colaboracion a través del programa de
Ciudades Hermanas.

2.- Dentro del Convenio de Hermanamiento entre Lagos de Moreno y Ciudad
Guzmdn (Municipio de Zapotlan el Grande), Jalisco, en los articulos Il, V y VIl se
establece como uno de los principales objetivos el poder establecer proyectos
especificos de colaboracién, como es el que emana denfro del presente
insfrumento y que se adhiere por ende al Convenio de Hermanamiento
mencionado.

3.- México ha sido promotor del primer Tratado Internacional de Derechos
Humanos y el primero sobre Derechos Humanos de personas con discapacidad,
sin duda un motivo de gran orgullo, pero también debe significar un enor
compromiso.



En Zapotldn el Grande, este compromiso se ha tomado de frente, generando
acciones que bajan significativamente esos porcentajes y que es parte de una
politica integral que desde el Gobierno Municipal se realiza, de manera transversal
con ofras dependencias.

El Municipio de Zapotldn el Grande, ha sido reconocido con la Medalla por la
Inclusion "Gilberto Rincon Gallardo-Teletéon” 2019, por la politica publica de
inclusion desarrollada, generando acciones que abonan a los derechos humanos,
como parte medular del proyecto de ciudad incluyente, humanista, de derechos,
accesible, de libertades, diversa, tolerante, una ciudad donde todos podamos vivir
y convivir en igualdad de condiciones con equidad, justicia y dignidad.

4.- Por tal motivo, el Gobierno Municipal de Lagos de Moreno ha tomado como
ejemplo al Municipio de Zapotlan el Grande, el cual ha desarrollado el proyecto
de "Gobierno Incluyente"”, que ha nacido como una politica publica integral,
desde el eje del Plan de Desarrollo “"Ciudad para Todos" en el Municipio de
Zapotian el Grande.

A través de ello, y de la vinculacion con el Municipio de Lagos de Moreno, se han
generado programas, vinculos y apoyos suficientes para que las personas con
discapacidad de Lagos de Moreno, tengan una vida digna, por lo que siguiendo
la ruta, se ha creado el proyecto “DE SUR A NORTE, DE ZAPOTLAN A LAGOS", por la
Lic. Leticia Magana Olivares, Coordinadora de Gobierno Incluyente de Zapotldn el
Grande, Jalisco, que surge como un proyecto de colaboracién, que se adhiere al
hermanamiento que existe entre ambas ciudades.

5.- La Direccion de Atencion y Desarrollo Integral de Personas con Discapacidad
del Municipio de Lagos de Moreno en colaboracién con la Coordinaciéon de
Gobierno Incluyente de Zapotlan el Grande, Jalisco, trabajaron de la mano bajo el
proyecto fitulado “DE SUR A NORTE, DE ZAPOTLAN A LAGOS", estableciendo a una
politica publica de Gobierno Incluyente en la ciudad de Lagos de Moreno, que
esté respaldada en la Convencidn sobre los Derechos Humanos de las personas
con discapacidad, y que se base en el modelo social de atencién, con la finalidad
de que el Ayuntamiento creé las condiciones para que las y los habitantes del
Municipio tengan una mejor calidad de vida y puedan ejercer sus derechos en
todos los contextos, tomando en cuenta que los grupos vulnerables son la princip
preocupacion del Gobierno Municipal.

Al tenor de los anteriores antecedentes, es preciso hacer las siguientes:




DECLARACIONES
. Declara “ZAPOTLAN EL GRANDE" que:

.1 Que el Municipio de Zapotldn el Grande, Jalisco es una entidad de derecho
publico, con personalidad juridica y patrimonio propiocs, y con capacidad legal
para confratar y obligarse en términos de los articulos 115 fracciéon Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 73 de la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco, y 2 y 3 de la Ley del Gobierno y la Administracién PUblica
Municipal del Estado de Jalisco.

1.2 Estd facultado para suscribir el presente convenio de conformidad con los \
articulos 80 y 86 de la Constitucién Politica de Jalisco y 38 fraccion V, 47 fraccién |,

48, 52 fraccion I, y 53 de la Ley del Gobierno y la Administracién PUblica Municipal

del Estado de Jalisco y los articulos 3 y 5 del Reglamento Interior del Ayuntamiento

de Zapotlan el Grande; 1, 2, 7, 47, y 48, del Reglamento Orgdnico de la
Administracion Publica Municipal de Zapotldn el Grande.

1.3 Acreditan su personalidad de la siguiente manera: El Presidente Municipal v la
Sindico Municipal con la Constancia de Mayoria de Votos expedida por el Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana, de fecha 10 de Julio del 2018.

l.4 Con fecha 30 freinta de Julio del afio 2020, en Sesidn PUblica Ordinaria de
Ayuntamiento No. 16, bajo el punto nUmero 24 veinticuatro en el orden del dia, se
emitié el Acuerdo del pleno del Ayuntamiento por el que se autoriza llevar a cabo

el proyecto “DE SUR A NORTE, DE ZAPOTLAN A LAGOS", Politica PUblica de Gobierno v
Incluyente del Municipio de Zapotldn El Grande, en conjunto con El Municipio dej v
Lagos de Moreno, Jalisco. -

I.5 Para efectos de este convenio, sefala como su domicilio el ubicado en la
Avenida Cristébal Coldon nUmero 62 en Ciudad Guzmdn, Municipio de Zapotlan el
Grande, Jalisco, Cédigo Postal, 49000.

Il.- Declara “LAGOS DE MORENOQ” que:

II.1 Que el Municipio de Lagos de Moreno, Jalisco, es una entidad de derech
publico, con personalidad juridica y patrimonio propios, y con capacidad legdl
para contratar y obligarse en términos de los articulos 115 fraccidn Il de fa
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 73 de la Constitucidn Politica
del Estado de Jdlisco, y 2 y 3 de la Ley del Gobierno y la Administracion PUbi
Municipal del Estado de Jalisco.



II.2 Estd facultado para suscribir el presente convenio de conformidad con los
articulos 80 y 86 de la Constitucion Politica de Jalisco y 38 fraccion V, 47 fraccién |,
48, 52 fraccion |l, y 53 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco.

II.3 Acreditan su personalidad de la siguiente manera: El Presidente Municipal y el
Sindico Municipal con la Constancia de Mayoria de Votos expedida por el Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana, de fecha 10 de Julio del 2018.

Il.4 En Sesidon Publica de Ayuntamiento, se emitié el Acuerdo del pleno del
Ayuntamiento por el que se autoriza llevar a cabo el proyecto “DE SUR A NORTE, DE
ZAPOTLAN A LAGOS”, Politica PUblica de Gobierno Incluyente del Municipio de ‘
Zapotldn El Grande, en conjunto con El Municipio de Lagos de Moreno, Jalisco. \

II.5 Para efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en Judrez
esquina con Francisco Gonzdlez de Ledn, Zona Centro, en Lagos de Moreno,
Jalisco, Codigo Postal, 47400.

lll.1. Ambas partes declaran que el presente convenio de colaboracion es para
realizar un proyecto especifico y se adhiere al Convenio de Hermanamiento entre
ambas partes, de conformidad con el articulo Il fraccidn i), V y VIl de dicho

lll. Declaran “LAS PARTES" que: \
instrumento.

\

II.2. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y J
comparecen a la suscripcion del presente convenio.

J
/
I1.3. Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos dmbitos de gobierno, para
impulsar y ejecutar acciones que tengan como eje central promover la politica
puUblica de Gobierno incluyente.

IIl.4. Declaran "LAS PARTES" que es su voluntad celebrar este convenio en los
términos de las siguientes:

CLAUSULAS:
PRIMERA.- OBIJETIVO. “LAS PARTES" acuerdan llevar a cabo la ejecucion d
proyecto “DE_SUR A NORTE, DE ZAPOTLAN A LAGOS", enfre ambas Ciudadgs
Hermanas, el cual tiene como objeto la realizacion de acciones conjuntas qle
permitan la inclusién de personas con discapacidad en la educacién, la culturg,
deporte, el trabajo, la politica y los medios de comunicacién; el lanzamientold




campanas e impresos de concientizacion sobre la cultura de discapacidad en
eventos masivos, capacitaciones a servidores pUblicos, empresarios, estudiantes y
organizaciones de la sociedad civil, intercambios nacionales e intercambios
internacionales y convenios con los principales especialistas en el tema, acciones
que en si mismas terminen con la cultura de ldstima y caridad hacia este grupo
vulnerable.

El objetivo es que las personas con discapacidad puedan incluirse de forma mds
efectiva al medio que los rodea, capacitarse para un empleo, desarrollar
actividades artisticas, sociales y deportivas, moverse en su entorno y tener la
oportunidad de ser personas econdmicamente activas. \\

Dicha estrategia se realizard de conformidad con lo especificado en el Anexo
Técnico que forma parte del presente instrumento juridico, el cual establece las
caracteristicas y objeto del mismo, asi como cronograma de actividades lo que
permitird vigilar su avance y ejecucion.

El proyecto denominado “DE SUR A NORTE, DE ZAPOTLAN A LAGOS", se genera para
llevar a cabo la politica publica de Gobierno Incluyente, en el Municipio de Lagos
de Moreno, Jalisco a fravés de la Direccion de Atencién y Desarrollo Integral de
Personas con Discapacidad, teniendo el acompafamiento de la Coordinacién del
departamento de Gobierno Incluyente por parte del Municipio de Zapotldan el
Grande, Jalisco, a través de 8 lineas de accidn:

Linea 1.- Discriminaciéon cero.
Linea 2.- Educacioén.

Linea 3.- Arte y Deporte.
Linea 4.- Turismo.

Linea 5.- Empleo.

Linea é.- Accesibilidad.

Linea 7 .- Reglamentacion.
Linea 8.- Salud.

SEGUNDA.- VIGENCIA. “LAS PARTES" convienen en que el periodo de vigencia del
presente convenio serd a partir de la fecha de su suscripcion y concluird al margen
de la vigencia del convenio de hermanamiento suscrito de ambas partes.

En el caso de la terminacién anticipada del presente proyecto, podra llevarse d
comun acuerdo entre “LAS PARTES”, dando notificacién 1 un mes antes de la fecha
fijada para la culminacion del presente proyecto. /




TERCERA.- DELEGACION ESPECIAL POR PARTE DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.

Por parte del Municipio de Zapotldn el Grande, Jalisco, en Sesidn de Ayuntamiento
se autoriza y se faculta una Delegacion Especial, para la ejecucion y difusion del
Proyecto “De Sur a Norte, De Zapotldn a Lagos”, siendo formada por los siguientes
funcionarios:

e Coordinadora de Gobierno Incluyente del Municipio de Zapotldn el Grande,
Jalisco.

¢ Coordinador General de Desarrollo Econdmico, Turistico y Agropecuario

e Director Integral de Movilidad <

+ Director de la Unidad de Comunicacidn Social

o Jefe de la Unidad de Fomento Deportivo.

CUARTA.- DELEGACION ESPECIAL POR PARTE DE LAGOS DE MORENO, JALISCO.

Por parte del Municipio de Lagos de Moreno, Jalisco, en Sesion de Ayuntamiento
se autoriza y se faculta una Delegaciéon Especial, para la ejecucion y difusion del
Proyecto “De Sur a Norte, De Zapotldn a Lagos”, siendo formada por los siguientes
funcionarios:

o Director de Atencién y Desarrollo Integral de Personas con Discapacidad del
Municipio de Lagos de Moreno

e Director de Turismo

¢ Director de Ordenamiento del Territorio

¢ Director de Policia Vial

e Director de Educacion

e Director de Cultura

e Director de Servicios Médicos Municipales

¢ Titular del departamento de Prevencion de Adicciones

e Director de Atencién ala Mujer (Ce-Mujer)

QUINTA.- SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CUMPLIMIENTO. “LAS PARTES" convienen
gue el seguimiento, evaluaciéon y cumplimiento del objeto del presente convenio
se realizard a través de las y los servidores que para dichos efectos designe cada
una de ellas, en el dmbito de sus respectivas competencias, de conformidad con
las clausulas tercera y cuarta.

SEXTA. DIFUSION. “LAS PARTES" se comprometen a difundir el Proyecto “DE SUR A
NORTE, DE ZAPOTLAN A LAGOS", enfre las instituciones gubernamentales del Estad
de Jdlisco, asi como entre de las dependencias, organismos puUblicg
descentralizados, la iniciativa privada y organizaciones de | ‘s’ ciedad civil d




ambos municipios, para promover y reforzar las acciones para que las personas con
discapacidad puedan incluirse de forma mds efectiva al medio que los rodea,
capacitarse para un empleo, desarrollar actividades artisticas, sociales y
deportivas, moverse en su entorno y tener la oportunidad de ser personas
econdmicamente activas. /

SEPTIMA. CREDITO Y RECONOCIMIENTO. El Municipio de Lagos de Moreno, Jalisco, g
se obliga a dar crédito y reconocimiento al Municipio de Zapotldn el Grande,
Jalisco, de los productos y actividades generados durante la ejecucién vy
divulgacion del proyecto, “DE SUR A NORTE, DE ZAPOTLAN A LAGOS” a insertar el
nombre del Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco y su logotipo, en calidad de .
colaborador en la publicidad, papeleria, folletos, revistas y demds documentos que \
emita "LAGOS DE MORENO " durante el desarrollo del proyecto en mencién,
proporcionando a "ZAPOTLAN EL GRANDE" un ejemplar de ellos.

Se autorizan como logotipos oficiales de Gobierno Incluyente del Municipio de
Lapotlan el Grande, los incluidos en este convenio, los cuales se deberan integrar y
reproducir su logotipo, en calidad de colaborador en la publicidad.

De igual forma, "LAGOS DE MORENO" y "ZAPOTLAN EL GRANDE" deberdn darse aviso \
cuando se pretenda publicar o difundir alguno(s) de los productos en ofro tipo de
publicaciones o frabajos. En dicha publicacion deberd agregarse la siguiente
leyenda: "Este producto es generado dentro del proyecto “DE SUR A NORTE, DE
ZAPOTLAN A LAGOS".

Los derechos de propiedad intelectual que se deriven del proyecto multicitado
(productos, documentos, actividades y trabajos finales), asi como los materiales
complementarios en cualquier tipo de soporte, incluido el electrénico, que
conformen conjuntamente con los trabajos a desarrollar un todo unitario, se
constituiran a favor de "TAPOTLAN EL GRANDE", el cual reconocerd el derecho
moral de quienes participen en la elaboracién de los productos, en términos de lo
dispuesto por el articulo 76 primer pamrafo fracciéon XVI de la Ley de Compras
Gubernamentales Enajenaciones y Contratacion de Servicio del Estado de Jalisco
y sus Municipios y en el articulo 83 de la Ley Federal del Derecho de Autor y articulo
16 de su Reglamento.

OCTAVA.- RELACIONES LABORALES. "LAS PARTES" reconocen que cada una de ellas
cuenta y trabaja con los elementos propios y suficientes para cumplir con sus
obligaciones juridicas y convencionales en general y convienen que el personal d
cada una de ellas que participe en el desarrollo de las actividades derivadas del
presente convenio, se entenderd exclusivamente relacionado con la parte que |
emplea, quien asumird totalmente las responsabilidades laborales, civiles y d
cualquier otro tipo, sin que por la colaboracién puedan derivarse obligaciones




legales a cargo de la otfra parte. En ningun caso “LAS PARTES" podrdn ser
consideradas "patrdn sustituto u obligado solidario”.

Si en la realizacion de “"EL PROYECTO", interviene personal que preste sus servicios
con instituciones o personas distintas a "LAS PARTES", éste continuard siempre bajo
la direccién y dependencia de dicha institucion o persona, por lo que su
intervencidn no originara relacion de cardcter laboral con ninguna de “LAS PARTES"
frmantes de este Convenio. En consecuencia, “LAS PARTES" se obligan,
mutuamente, a finalizar en paz y a salvo de cualquier reclamaciéon, controversia o
litigio laboral.

NOVENA.- Cada una de "“LAS PARTES" hard frente con los recursos propios a todos
los compromisos y obligaciones que requieran para hacer frente al cumplimiento
de este convenio, sin que bajo ninguna circunstancia se implique a la otra de “LAS
PARTES".

DECIMA.- RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS. Cada una de “LAS PARTES" hard
frente a todos los compromisos y obligaciones frente a terceros que asuman por
virtud de este convenio, sin que bajo ninguna circunstancia se implique a la otra
de "LAS PARTES".

DECIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES. Los
datos personales que se recaben con motivo del presente convenio tendrdn
cardcter confidencial en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso d la
Informacion PUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, y de la Ley de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios, por lo que "LAS PARTES" deberdn garantizar que su tratamiento se
apegue estrictamente a los fines para los que dichos datos hayan sido recabados
y/o transmitidos, asi como a las disposiciones legales aplicables.

DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El presente acuerdo es
producto de la buena fe, por lo que "LAS PARTES" se comprometen a realizar todas
las acciones necesarias para su cumplimiento. Las controversias sobre su
interpretacion, formalizacion o aplicacién, serdn resueltas por escrito y de mutuo
acuerdo. Cuando esto no fuera posible, se someterdn ala jurisdiccion del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco con sede en Guadalajara. En todo
caso, para asegurar la continvidad de los servicios y de las funciones publica
mientras se resuelve el conflicto, éstos se deben seguir prestando de form
ininterrumpida, con la mayor regularidad y eficacia y conforme al present

convenio.
.//?r /

/

/




Las partes manifiestan que en el presente Convenio no existe error, dolo o lesién vy,
enteradas de su contenido y alcance, lo firman por cuadriplicado de conformidad,
en Ciudad Guzmdn, Municipio de Zapotldn el Grande, Jalisco, el dia 26 veintiséis
de Agosto del afio 2020.

“POR ZAPOTLAN EL GRANDE"

C. J. JESUS GUERRERO ZUNIGA MTRA. CINDY ESTE I}N‘ GARCIA OROICO

Presidente Municipal Sindica Municipal

“POR LAGOS DE MORENO"

Testigos

AVISO DE PRIVACIDAD H. AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.

El Municipio de Zapollan el Grande, Jalisco, con domicilio en la finca marcada con el niumero 62 de la Avenida Cristobal Colon, de esta Ciudad Guzman, Jalisco, en cumplimienta con
la Ley General de Proteccién de Dalos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, y Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios hace exlenso que el objeto de este sujeto obligado de recabar dalos personales es posibilitar el ejercicio de sus atribuciones y facultades para la suscrpcién
del presente instrumento juridico —incluyendo trdmites y servicios—, mismos datos que son objeto de la proleccion que se establece en las leyes aplicables. Con relacién a la
transferencia de informacién confidencial, los terceros receptores de los dalos personales deberdn acreditar el interés juridico que debera estar fundado y motivado a fin de justificar
la comecta utilizacion de los mismos. Por lo anterior, se indica que la informacién confidencial que se recabe fisica o electrénicamente, sera ulilizada Unicamente para el seguimiento
del presenle instrumento juridico, los dislintos tramites, servicios y asunios adminislrativos que brinda el Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco

El sitio para consultar el aviso de privacidad integral es:
hitp Jwww ciudadquzman gob mx/Pagina aspx?id=ccb92de5-a327-478¢c-bffe-5337¢I3dBTH!



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacién Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



