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CONVENIO MARCO DE COLABORACION, PARA LA RETENCION DEL DOS AL
MILLAR DESTINADOS A LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO DE LOS
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION, QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL H. AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, AL QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL MTRO. ALEJANDRO BARRAGAN SANCHEZ, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL, LA LIC. MAGALI CASILLAS CONTERAS, EN SU
CARACTER DE SINDICO MUNICIPAL, MTRA. CLAUDIA MARGARITA ROBLES
GOMEZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL Y C.P. ANA MARIA DEL
TORO TORRES, EN SU CARACTER DE ENCARGADA DE HACIENDA MUNICIPAL; Y
POR LA OTRA PARTE, LA CAMARA MEXICANA DE LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION, DELEGACION JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA COMO “LA CMIC", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL ING.
CARLOS DEL RIO MADRIGAL, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE DEL COMITE
DIRECTIVO: MISMAS A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES", DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- Entre los principios rectores del Plan Nacional de Desarrollo y del Programa
Nacional de Infraestructura 2018 — 2024, se encuentran los de impulsar las
competencias y habilidades integrales de cada persona; el futuro de
México depende en gran medida de la capacitacion, es fundamental que
la nacién dirja sus esfuerzos para transitar hacia una sociedad del
conocimiento, promover el desarrollo humano sustentable con la finalidad
de que todos puedan aumentar su capacidad y las oportunidades se
amplien para las generaciones presentes y futuras, proponiendo acciones
especificas de infraestructura  social, infraestructura  econdmica,
comunicacion, salud, educacién, capacitacién, vivienda vy servicios basicos
para la formacion integral de los ciudadanos.

Il.- Los constructores organizados a fraves de “LA CMIC" impulsaron la
capacitacién como instrumento para dar cumplimiento con la obligaciéon
de la capacitacién y adiestramiento contenido en el articulo 123, apartado
A fraccion Xl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
en los articulos 153-A, 153-B y demas relativos a la Ley Federal del Trabajo,
impartiendo la misma desde el ano de 1978, por ello se cuenta con toda la
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estructura técnico-administrativa, operativa y prestigio a nivel nacional,
para dar cumplimiento a este Convenio.

lll.- En Sesién PUblica Ordinaria de Ayuntamiento nimero 12, celebrada el
dia 10 de febrero del 2020, se aprobd en el punto nUmero Décimo Quinto
del Orden del dia, la “Iniciativa de Acuerdo Econémico que propone la
renovacién del Convenio de Colaboraciéon con la Camara Mexicana de la
Industria de la Construcciéon CMIC, Delegacién Jalisco", fijando las bases de
colaboracion y coordinacion entre las partes para la retencion de recursos
en proporcion de 2 al millar por obra ejecutada en el Municipio de Zapotldan
el Grande, Jdlisco, recursos que serdn destinados para fines de
capacitaciéon y adiestramiento de los trabajadores de la industria de la
construccion hasta el término de la Administracién PUblica Municipal 2018-
2021.

IV.- En Sesién Publica Ordinaria de Ayuntamiento numero 25, celebrada el
dia 02 de diciembre del 2022, se aprobd en el Séptimo Punto del Orden del
dia, la “INICIATIVA DE ACUERDO ECONOMICO QUE PONE A LA
CONSIDERACION DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO, AUTORIZAR LA
CELEBRACION DEL CONVENIO DE COLABORACION CON LA CAMARA
MEXICANA DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION “CMIC", DELEGACION
JALISCO, CON EFECTOS A PARTIR DEL 01 DE OCTUBRE DEL 2021 Y HASTA EL 30
DE SEPTIEMBRE DEL 2024".

DECLARACIONES

|.- DECLARA “EL MUNICIPIO", QUE:

a) Es una Institucidn de orden publico, con personalidad juridica vy
patrimonio propio, en los términos del articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en correlacion con los articulos
73 de la Constitucion Politica del Estado de Jaliscoy 1°, 2°y 3° de la Ley
del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de
Jalisco.

b) EI MTRO. ALEJANDRO BARRAGAN SANCHEZ, la LIC. MAGALI CASILLAS
CONTRERAS, la MTRA. CLAUDIA MARGARITA ROBLES GOMEZ, vy la C.P.
ANA MARIA DELTORO TORRES, cuentan con la autorizacion del Pleno del
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Ayuntamiento Municipal, asi como con la facultad para suscribir y
obligarse en los términos de este convenio, segun lo establecido en los
articulos 80 y 86 de la Constitucidon Politica del Estado de Jalisco, 47
fraccion |, 52 fracciones |y Il y 67 de la Ley del Gobierno y Ia
Administracién PUblica Municipal del Estado de Jalisco, asi como

El Ayuntamiento estd interesado en que se proporcione capacitacion y
adiestramiento que permita elevar el nivel de productividad y eficiencia
de los trabajadores que laboran para la Administracién Pdblica
Municipal, especialmente en lo relacionado con el marco juridico y
técnico de la realizacion de la obra publica que se ejecuta por el “EL
MUNICIPIO".

Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como su
domicilio el ubicado en Av. Cristébal Coldn 62, Centro, Zapotlan el
Grande Jdlisco. C.P. 49000.

Il.- DECLARA “LA CMIC", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL, QUE:

al

b)

Es una institucidn de interés publico, autdbnoma, con personalidad
juridica y patrimonios propios, consfituida para cumplir con las
finalidades establecidas en la Ley de Cdmaras Empresariales y sus
Confederaciones, en sus Estatutos y sus reglamentos, segin Decreto
publicado en el Diario Oficial de la Federacion del dia 03 de junio de
1968.

Mediante la escritura pUblica niUmero 10,164, de fecha 14 de febrero de
1997, otorgada bajo la fe del Lic. Joel Chirino Castillo, titular de la Notaria
PUblica nUmero 90 del entonces Distrito Federal, hoy Ciudad de México,
se hace constar el cambio de denominacion social de “"Cdmara
Nacional de la Industria de la Construccion” a "Camara Mexicana de
la Industria de la Construccion™.

Su objeto es, entre ofros, representar y fomentar los intereses generales
de los industriales de la construccion, supervision, asi como realizar
gestiones ante las autoridades en beneficio de sus dfiliados y de los
intereses generales de los industriales de la construccion; proporcionar
los servicios para redlizar proyectos, disefios de construccion,
supervision, asi como realizar gestiones ante las avtoridades publicas y
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privadas en beneficio de sus afiliados y de los intereses generales de los
industriales; ser érgano de consulta y de colaboracion para el Estado,
promover e impulsar la construccidon de todo fipo de infraestructura,
vivienda, asi como desarrollos turisticos o comerciales, otorgar y
promover la capacitacion de los obreros y del personal directivo,
técnico y administrativo que labore en la industria de la construccion;
colaborar con todo tipo de autoridades federales, estatales,
municipales y organismos publicos y privados en la realizacion de
actividades de beneficio social que directa o indirectamente se
relacionen o impacten en la industria, lo cual viene contemplado en el
articulo 4° de sus Estatutos rectores.

En el articulo 4° parrafo cuarto de la Ley de Camaras Empresariales y sus
Confederaciones se menciona que las Cadmaras Empresariales somos
érganos de consulta y colaboracion del Estado. El gobierno debe
consultarnos en todos aquellos asuntos vinculados con la actividad que
representamos, en este caso “LA CMIC” tiene la consfruccion a nivel
nacional.

El ING. CARLOS DEL RiO MADRIGAL cuenta con facultades suficientes
para celebrar el presente convenio, lo que acredita de conformidad
con la escritura pUblica niumero 3,669 de fecha 23 de marzo de 2022,
otorgada ante la fe del Notario PUblico Lic. Modesto Barragdn Romero,
Titular de la Notaria PUblica numero 135 de la Ciudad de ZitGcuaro,
Michoacdn, instrumento por el cual su representado le otorgd Poder
General para pleitos, cobranzas y actos de administracién, en su
cardcter de Presidente del Comité Directivo, manifestando bajo
protesta de decir verdad, que a la fecha las facultades a que se refiere
el presente, no le han sido limitadas, revocadas, ni modificadas en
forma alguna al momento de la firma del presente Convenio.

Para “LA CMIC" es fundamental coadyuvar con las dependencias vy
entidades ejecutoras de las obras publicas y servicios relacionados con
las mismas, en los tres niveles de gobierno, federal, estatal y municipal,
a través de la formacion de Comisiones Mixtas y grupos de trabajo, con
la participaciéon de funcionarios y representantes de “LA CMIC”, en la
gue se pueda realizar un intercambio de informacién y dar seguimiento
a los programas y proyectos de construccion de infraestructura de
nuestro pais.
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g) Los constructores organizados a través de “LA CMIC” impulsaron la

k)

capacitacion como instrumento para dar cumplimiento con la
obligacién de la capacitacion y adiestramiento contenido en el articulo
123, apartado A fraccién Xl de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en los articulos 153-a, 153-b y demas relativos a la
Ley Federal del Trabajo, impartiendo la misma desde el aio de 1978, por
ello se cuenta con toda la estructura técnico-administrativa, operativa
y prestigio a nivel nacional, para dar cumplimiento a este Convenio.

El 04 de marzo de 2016 en la Asamblea General de Afiliados de la
Camara Mexicana de la Industria de la Construccién, sus afiliados
aprobaron la ratificacion de monto de sus aportaciones para la
capacitacion de sus trabajadores (el 2 al millar) sobre sus ingresos totales
para el caso de las empresas que realizan obra pUblica y en general de
las empresas que realizan servicios relacionados con las mismas, con las
dependencias Federales, Organismos Paraestatales, Gubernamentales,
Estatales y Municipales, autorizando a estas entidades a retener las
aportaciones sefialadas directamente en los contratos, drdenes de
trabajo y/o estimaciones, con el fin de que sean enterados a “LA CMIC”
a través del Fideicomiso 312 Instituto de Capacitacion de la Industria de
la Construccion, para la capacitacion de los trabajadores, 1o cual fue
ratificado en la Asamblea General en sesion ordinaria del 19 de marzo
de 2019, asi como en la Asamblea General Ordinaria del 24 de marzo
de 2022.

Se cuenta con los Planes y Programas de Capacitacion vy
Adiestramiento aprobados por la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social de acuerdo a lo establecido en los articulos 153-A del Capitulo I
BIS de la Ley Federal del Trabajo.

A partir de abril del afo 2015 cuenta con el *Observatorio de la Industria
de la Construccion” quien es la instancia de dar seguimiento a las
licitaciones publicas, invitaciones directas y adjudicaciones, hasta la
conclusion de las mismas.

Cuenta con instituciones conexas, entre las que se encuentran: la
Fundacidon de la Industria de la Construccion para el Desarrollo
Tecnolégico y de la Productividad, A.C. (FIC), el Instituto Tecnoldgico de
la Construccion, A.C. (ITC), asi como su area de Capacitacion.
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) Para el mejor funcionamiento de su infraestructura, cuenta con 44
Delegaciones en el territorio del pais, entre ellas, la Delegacion Jalisco y
mds de 2,000 afiliados a nivel nacional.

m) Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como su
domicilio el ubicado en Calle Miguel Lerdo de Tejada NUmero 2151,
Colonia Americana, Guadalagjara, Jalisco, Codigo Postal 44150.

IIl.- DECLARAN “LAS PARTES", A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES, QUE:

a) Se reconocen mutua y reciprocamente la personalidad con la que
comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir derechos
y obligaciones establecidas en el presente Instrumento.

b) En el presente Convenio no existe dolo, mala fe o cualquier ofro vicio
del consentimiento que pudiera anular el mismo, y que es la simple
manifestacion de voluntades.

c) Es su voluntad celebrar el presente Convenio Marco de Colaboraciony
estdn de acuerdo sujetar sus compromisos a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO.

El presente instrumento tiene como objeto fortalecer el vinculo enfre “EL
MUNICIPIO” y “LA CMIC", a efecto de establecer la colaboracion conjunta
para apoyar dentro del marco de sus atribuciones y competencias |as
actividades de cooperacion que coadyuven a elevar la infraestructura del
Municipio de Zapotldn el Grande, Jalisco.

SEGUNDA. - LINEAS DE ACCION.
Para el cumplimiento del objeto materia de este instrumento juridico se
realizard lo siguiente:

A) Promover la participaciéon de empresas constructoras formales,

preferentemente afiliadas a “LA CMIC”, en el desarrollo de obras y
servicios relacionados con las mismas, que desarrolle "EL MUNICIPIO™.
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B) Establecer la Comision Mixta “MUNICIPIO DE IAPOTLAN EL GRANDE -
CMIC DELEGACION JALISCO", con el objeto de instrumentar acciones
que promuevan la participacion a nivel municipal de las empresas
afiiadas a “LA CMIC" Delegacién Jdlisco, y la problemdatica en la
ejecucion de las obras.

C) Perseguir la transparencia en todos y cada una de las obras
adjudicadas, independientemente de la forma o el proceso por el
cual se asignen, a través de la colaboracion de “LAS PARTES" en
beneficio de la obra publica que ejecute “EL MUNICIPIO™ a traves del
Observatorio de la Industria de la Construccion.

D) Contribuir con la retencién del 2 al millar (0.2%) por cada una de las
obras que se desarrollen, con el objeto de capacitar a los
trabajadores enfocados en la industria de la construccion.

E) Contribuir en la capacitacion del personal de “EL MUNICIPIO”,
mediante los planes y programas con gque cuenta “LA CMIC”, a través
de su drea de capacitacion o sus instituciones conexas.

TERCERA. - INSTALACION DE LA COMISION MIXTA.

Con el objeto de instrumentar acciones que promuevan la participacion a
nivel municipal de las empresas afiliadas y las instituciones de “LA CMIC" con
“EL MUNICIPIO”, en sus procesos de contratacion, supervision, ejecucion, se
conformard la “Comisién Mixta Municipio de Zapotldn el Grande- CMIC
Delegacién Jalisco”, misma que deberd ser instalada en un término no
mayor a 30 dias naturales a partir de la firma del presente instrumento
juridico, plazo en el que también se deberd de nombrar alos representantes
de cada una de las partes integrantes de la Comision, asi como la
elaboracion conjunta del plan de trabagjo.

Dentro de dicha Comisidon Mixta se podrdn instrumentar las Mesas de Trabajo
que se consideren necesarias para la consecucion del objeto y finalidades
de la misma.

CUARTA. - OPERACION DEL OBSERVATORIO DE LA CONSTRUCCION.

Se colaborard en pro de la tfransparencia de la obra publica que ejecute
“EL MUNICIPIO" a través del Observatorio de la Industria de la Construccion,
de la siguiente forma:

—gﬁ‘————:”"b‘_ﬁ_
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“EL MUNICIPIO” le remitird a "LA CMIC" a través del Observatorio de la
Industria de la Construccion, dentro de primeros diez dias de cada
mes, las licitaciones, fallos, avances fisicos y administrativos, convenios
modificatorios en tiempo y monto de la obra y el aviso de liberacién
de garantias, finiquito de obra, entre otros.

El Observatorio de la Industria de la Construccion analizard la
informacién recibida y se generard un reporte mensual, que se
compartird a “EL MUNICIPIO”.

Se contard con una Mesa de Trabajo para el estudio vy
retroalimentacion de la informacion de los andlisis realizados. Para ello
“LAS PARTES" nombrardn a un representante, que serd de “EL
MUNICIPIO" y del Observatorio de la Industria de la Construccion.

. Lasreuniones de la Mesa de Trabagjo se llevardn a cabo mensualmente

de conformidad con el calendario que aprueben “LAS PARTES”.

Se podrdn incorporar los temas que se consideren relevantes en la
“Comisién Mixta Municipio de Zapotidn el Grande- CMIC Delegacién
Jalisco.”

QUINTA. - RETENCION DEL 2 AL MILLAR.

Se formalizardn las bases conforme a las cuales “EL MUNICIPIO” aplique en
los contratos de adjudicacion de obra en todas las modalidades que prevé
la Ley de Obras PUblicas y Servicios Relacionados con las Mismas a los
contratistas y profesionales de la construccion que realizan obra con “EL
MUNICIPIO", se les retendrd una cantidad correspondiente al 2 al millar
(0.2%) sobre el importe total del contrato, de anticipo y las estimaciones que
haya que pagar al contratista.

Asimismo, se podrd retener a aguellas empresas constructoras no afiliadas a
“LA CMIC" que deseen aportar el 2 al millar (0.2%), que requieran capacitar
a sus frabajadores.

El mecanismo de coordinaciéon para la retencion del 2 al millar (0.2%) a los
contratistas y su entrega a “LA CMIC”, serd el siguiente:

e N
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En las bases de la licitacion se incluird la obligacion de capacitacion
a los trabajadores de las empresas que ejecuten obra o servicios para
“EL MUNICIPIO", la cual se realizard con la retencidon del 2 al millar
(0.2%) del monto total de la obra o servicio ejecutado por cada
contratista.

En cada contrato de obra o servicios relacionados con la misma que
“EL  MUNICIPIO” celebre con las empresas constructoras, se
especificard la cldusula de la retencion del 2 al millar (0.2%) para la
capacitacion de los trabajadores, la cual se enterard a “LA CMIC”.

“EL MUNICIPIO”, incorporard a sus bases de licitacion la obligacion de
los contratistas de demostrar la capacitacion gue tiene y su facultad
para poder ejecutar los trabajos requeridos, y para lo cual podrd
proponer a “LA CMIC", para que se capacite ya que la capacitacion
qgue proporciona la realiza conforme a lo establecido por la Secretaria
de Trabajo y Prevision Social.

En los pagos de las estimaciones por obra ejecutada que se efectiuen
al contratista, aparecerd el concepto de la retencion del 2 al millar
(0.2%) destinado a “LA CMIC”.

“LA CMIC" solicitard mensualmente a “"EL MUNICIPIO”, el monto de las
retenciones del 2 al millar (0.2%) efectuadas a los contratistas, a
efecto de poder expedir el recibo correspondiente dentro de los
guince dias del mes siguiente en que se haya efectuado la retencién.

Una vez que “LA CMIC” cuente con los recibos correspondientes, se
les entregard de inmediato a “EL MUNICIPIO”, para que éste le entere
los recursos por conducto de la Tesoreria Municipal, mediante
depdsito en la siguiente cuenta:

Titular de la Cuenta; BANOBRAS, S.N.C. FID 312 ICIC JALISCO
Banco: BBVA Bancomer

Cuenta nUmero: 0102877988

Clabe interbancaria: 012180001028779880.

Asimismo  “EL  MUNICIPIO” entregard con cada entero vy
mensualmente a “LA CMIC", la relacion de contratistas respectiva a
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los que se les efectuéd dicha retencién. La informacion sobre las
retenciones efectuadas especificando la dependencia, nombre o
denominacion del contratista, importe del contrato, numero y monto
de la estimacién e importe de las retenciones, se enviard al correo:
n.rivas@cmicjalisco.org.mx

SEXTA.- SUPERACION TECNICA Y PROFESIONAL

“LAS PARTES" acuerdan propiciar la superacion técnica y profesional de los
trabajodores de “EL MUNICIPIO", a fravés de capacitacion a sus
trabajadores.

“LA CMIC" promoverd la imparticion de cursos de especializacion,
actualizacién profesional y de posgrado en aquellas dreas de interés para
personal adscrito a “EL MUNICIPIO”, asimismo apoyard la organizacion y
realizacién de cursos, seminarios, congresos, conferencias, Simposios,
exposiciones, mesas redondas y actividades académicas y culturales de
interés en materia de obra publica, otorgando becas y/o descuentos del
costo a los trabajadores de “EL MUNICIPIO”, a través de sus instituciones
conexas.

Para tal efecto se suscribirdn los convenios a que haya lugar en el que se
especificardn las acciones especificas a realizarse, asi como todo lo relativo
a su ejecucion.

Ademds de lo anterior, “LA CMIC” en reciprocidad hacia “EL MUNICIPIO",
destinara hasta un 20% de lo recaudado (en especie) para aplicarlo en
capacitacién del personal de la Direccidn de Obras Pdblicas, capacitacion
que serd coordinada por ambas partes, generando un diagndstico previo
para determinar las necesidades en capacitacion, asi como los programas
a los que tendrian acceso con el apoyo.

SEPTIMA.- COMITE DE SEGUIMIENTO.

“LAS PARTES” se comprometen a crear un Comité de Seguimiento,
nombrando a un representante por cada una de “LAS PARTES”, con el fin de
darle seguimiento al programa.

e Por“LA CMIC":
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Atencion: NORMA ROCIO RIVAS REYES. - GERENTE DE
INSTITUCIONES

Domicilio: Calle Miguel Lerdo de Tejada NUmero 2151, Colonia
Americana, Guadalajara, Jalisco, Codigo Postal
44150

Correo n.rivas@cmicjalisco.org.mx

Electronico

e Por"EL MUNICIPIO™:

Atencion: ARQ. MIRIAM SALOME TORRES LARES
Coordinadora General de Gestion de la Ciudad
Domicilio: Av. Cristobal Colon 62, Centro, Zapotlan el Grande
Jalisco. C.P. 49000.
Correo
Electronico miriam.torres@ciudadguzman.gob.mx.

OCTAVA. - CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para la ejecucidn de actividades especificas, se elaboraran programas y
proyectos que de ser aprobados por “LAS PARTES”, serdn elevados a la
categoria de Convenios Especificos y pasaran a formar parte del presente
Convenio.

Los Convenios Especificos deberdan constar por escrito y describirdn cuando
les sea aplicable, sus objetfivos, las actividades a realizar, calendarios y
lugares de trabajo, personal involucrado, enlaces y coordinadores o
responsables, recursos tecnicos y materiales, presupuestos, fuentes y formas
de financiamiento, controles de evaluacion y seguimiento, aportaciones
econdmicas de cada parte, vigencia, solucidon de controversias, asi como
en su caso, publicacion de resultados y actividades de difusion,
compromisos en materia de derechos de autor y propiedad industrial vy
todos aquellos aspectos y elementos que se consideran necesarios para
determinar sus propositos y alcances.
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NOVENA. - VIGENCIA.

El presente Convenio surtird sus efectos a partir del dia de su firma hasta la
terminacion de la administracion actual de “EL MUNICIPIO”, esto es al 30 de
septiembre de 2024.

DECIMA. - MODIFICACIONES.

“LAS PARTES" manifiestan su conformidad en que cualquier cambio que se
haga al presente instrumento juridico, serd de comun acuerdo y por escrito
mediante el convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA PRIMERA. - FALTA DE CUMPLIMIENTO.

La falta de cumplimiento de las obligaciones contenidas en las clausulas de
este Convenio por cualquiera de “LAS PARTES" serd reportada mediante
comunicado escrito dirigido a los que lo celebraron y/o a los que por razones
de cambios organizacionales en “LA CMIC" ocupen los puestos respectivos.

DECIMA SEGUNDA. - RELACIONES LABORALES.

“LAS PARTES" convienen en que el personal técnico confratado por cada
una de ellas, que intervenga en las actividades motivo del presente
Convenio, no tendrd relacion laboral con la otra, ni modifica por ello su
situacioén laboral, por lo gque ninguna de ellas podrd ser considerada como
patrén  sustituto, solidario o intermediario, por motivo del presente
instrumento, quedando bagjo la responsabilidad de cada parte, los asuntos
laborales relacionados con su propio personal.

Asimismo, “LAS PARTES” estdn obligadas a enfrentar las obligaciones
laborales, fiscales, de seguridad social o de cualquier ofra naturaleza que
pudieran surgir con motivo de la relacion de trabajo con su persondl y se
obligan expresamente a enfrentar las consecuencias juridicas que pudieran
derivarse de la interposicion de cualquier juicio que sus trabajadores,
empleados, funcionarios o ejecutivos llegasen a intentar con relacién a la
aplicaciéon del presente convenio, sin que de ello se derive la adquisicion de
algun tipo de derechos con las ofras.

En consecuencia, cada una de “LAS PARTES” se obliga a responder y dejar
a salvo a la otra por cualquier tipo de reclamaciéon o demanda que el
personal de una ejercite contra la otra, alegando cualquier tipo de
derechos, sea cual fuere la naturaleza del conflicto.
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DECIMA TERCERA. - TERMINACION ANTICIPADA
“LAS PARTES" convienen que serdn causas de terminacion anticipada del
presente instrumento las siguientes:

a) La voluntad de alguna de “LAS PARTES”, manifestada por escrito, en
el que se justifiquen las causas que dan origen a tal decision.

b) La imposibilidad fisica o juridica de cualquiera de “LAS PARTES", para
continuar con el objeto del presente Convenio.

c) El caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobado que
impida proseguir con los fines del presente instrumento.

d) El incumplimiento de alguna de “LAS PARTES" a las obligaciones
adquiridas en el cuerpo de este Convenio.

El aviso de terminacién se hard por escrito a la otra parte, notificdndola por
lo menos treinta dias naturales de anticipacion. En tal caso, “LAS PARTES”
tomardn las medidas necesarias para evitar y minimizar perjuicios tanto a
ellas como a terceros.

DECIMA CUARTA. - INFORMACION CONFIDENCIAL Y TRANSPARENCIA

“LAS PARTES” se comprometen a guardar estricta confidencialidad durante
la vigencia del presente Convenio, en relacion con la informacidon que se
derive de su objeto, por lo que dicha informacién, no puede ser divulgada,
ni transferida a terceros, sin el acuerdo previo y por escrito de la ofra y para
el caso de la divulgacién de la misma al publico en general, ésta se hard en
términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica, la Ley Federal de Protecciéon de Datos en Posesion de los
Particulares, Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados y demds disposiciones relativas y aplicables, segun
corresponda.

DECIMA QUINTA. - ANTICORRUPCION

“LAS PARTES” se comprometen a no llevar a cabo acto de corrupcion
alguno, por lo que pactan que serd causal de suspensidn o terminaciéon de
la relacion derivada del presente Acuerdo el conocimiento o sospecha
probada de que la ofra parte ha actuado en violacion a la legislaciéon
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aplicable en materia de anticorrupcién, en particular al involucrarse o
tolerar algun acto de corrupcion o ser utilizada como conducto para
cometerlo.

Para esos efectos, el alcance del objeto de la presente Convenio de
Colaboracién se limita al necesario para cumplir con los fines y conduccion
normal de las actividades de cada una de “LAS PARTES”.

DECIMA SEXTA. - ENCABEZADOS Y DEFINICIONES.

Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han
utilizado por conveniencia, brevedad y para fdacil identificacion de cldusulas
y términos y en ningln momento se entenderd que dichos encabezados y
definiciones limitan o alteran el acuerdo de “LAS PARTES” contenido en el
clausulado del presente convenio.

DECIMA SEPTIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Este acuerdo de voluntades es producto de la buena fe, por lo que todo
conflicto que se llegase a presentar por cuanto a su inferpretacion,
aplicacién, formalizacion y cumplimiento, serd resuelfo de conformidad
entre “LAS PARTES", sin embargo, en caso de no llegar a un acuerdo, “LAS
PARTES" se someten a la jurisdiccion de los Tribunales de la Ciudad de
Guadalajara, Jalisco, renunciando ambas partes a la jurisdiccion que en
razdn de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido integramente el contenido del presente Convenio y sabedoras “LAS
PARTES" de su alcance y fuerza legal, lo firman de conformidad al margen y
al calce por duplicado, en Ciudad Guzmdan, Municipio de Zapotlan el

MTRO. ALEJANDRO BARRAGAN LIC. MAGALI CASILLAS CONTRERAS
SANCHEZ SINDICO MUNICIPAL
PRESIDENTE MUNICIPAL
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ING. CARLOS DEL RIO MADRIGAL ING. FRANCls\c\‘?;EANDRADE
PRESIDENTE DEL COMITE DIRECTIVO MARQUEZ
CMIC JALISCO VICEPRESIDENTE DE INSTITUCIONES
DEL COMITE DIRECTIVO CMIC
JALISCO
Z
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ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE
“EL MUNICIPIO™ Y “LA CMIC" DE FECHA 01 DE OCTUBRE DE 2022, - - - - - - - - e CONSIE.
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