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CONVENIO DE COLABORACION No. USP-JALISCO-ZAPOTLAN-04/04-2026, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LICENCIADA MAGALI CASILLAS
CONTRERAS, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL Y LA MAESTRA CLAUDIA MARGARITA ROBLES GOMEZ, EN
SU CALIDAD DE SINDICA MUNICIPAL A QUIEN EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, Y POR OTRA PARTE
LA UNIVERSIDAD DE LA SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE SONORA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DOCTOR
ELLIOTH ROMERO GRIJALVA, EN SU CARACTER DE RECTOR DE LA CITADA UNIVERSIDAD, ASISTIDO POR EL SECRETARIO
ACADEMICO, DOCTOR FABIAN GALINDO COTA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA USP", QUIENES
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES", MISMOS QUE SE SUJETAN AL TENOR
DE LO ESTABLECIDO EN LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

PRIMERA. "EL MUNICIPIQ", por conducto de sus representantes, declara:

I.  La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el articulo 115 fraccion 1l inciso h), establece que
los Municipios tendran a su cargo, entre otros servicios publicos, el de la Seguridad Publica, en términos de lo
establecido en el articulo 21, de la misma Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ll.  LosAyuntamientos de cada Municipio del Estado, se integran por un Presidente Municipal, un Sindicoy el nimero
de regidores de mayoria relativay de representacion proporcional que determina la Ley, segun dispone el articulo
115 fraccion | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como el numeral 10 de la Ley de
Gobierno y Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

lll.  Susrepresentantes, de conformidad con lo que establecen los articulos 37 fracciones I, V, VI y XIlI, 38 fraccion Il,
47 fracciones | y 1l, 52 fracciones | y Il, 54, 94 fraccién IX, y demas aplicables de la Ley del Gobierno y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco; tienen entre otras atribuciones, la celebracion de
convenios para la realizacion de los actos que son objeto del presente.

IV. Que los CC. Magali Casillas Contreras y Claudia Margarita Robles Gémez, en su caracter de Presidenta Municipal y
Sindica, acreditan su personalidad con la constancia de mayoria de votos de la eleccion municipal expedida por
el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, para integracion del Ayuntamiento de
Zapotlan el Grande, Jalisco, con fecha 09 {nueve) de junio del afio 2024 (dos mil veinticuatro).

V. Que cuenta con las facultades y autorizacidn suficientes para obligarse en términos del presente conve?(io,
mismas que le fueron conferidas mediante acuerdo de Ayuntamiento aprobado en el punto nimero CUATRO del
orden del dia de la Sesidn Ordinaria de Ayuntamiento nimero 28, celebrada el dia 17 de abril de 2026, segtin
consta en el acta correspondiente.

VI.  Que en materia de profesionalizacion del personal operativo en activo que se encuentra adscrito a la corporacion
de seguridad publica municipal, es necesario la realizacién de los procesos de evaluaciones de competencias
basicas de la funcion policial, asi como los cursos y capacitaciones en materia de formacion inicial para policias
municipales conforme a las politicas detalladas por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica.

VIl.  El presente convenio serd pagado con recursos 100% FORTAMUN 2026.
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“EL MUNICIPIO” manifiesta que cuenta con suficiencia presupuestal en la partida correspondiente, y que el
ejercicio de dichos recursos se sujetard en todo momento a la normatividad en materia de disciplina financiera,
contabilidad gubernamental y fiscalizacién aplicable.

Para los efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio legal el ubicado en Presidencia Municipal,
Avenida Cristdbal Coldn nimero 62, Colonia Centro, Cddigo Postal 49000, en Zapotlan El Grande, Jalisco.

SEGUNDA. "LA USP", por conducto de su Rector, declara:

.

Que es un organismo descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria
de Seguridad y Proteccién Ciudadana, con sede en la ciudad de Hermosillo, Sonora, cuya competencia y
atribuciones se sefialan en los articulos 187 y 193 de la Ley de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana para el
Estado de Sonora.

Que el Dr. Ellioth Romero Grijalva, fue designado Rector de la Universidad de la Seguridad Publica del Estado de
Sonora, mediante nombramiento de fecha 01 de abril del 2023, emitido por el Gobernador Constitucional del
Estado de Sonora, Dr. Francisco Alfonso Durazo Montafio.

Que el Dr. Ellioth Romero Grijalva, en su cardcter de Rector de “LA USP”, tiene facultad para celebrar el presente
convenio de colaboracion, de conformidad con los articulos 189 fraccion Ily 193 fracciones VI y XVIl de la Ley de
Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana para el Estado de Sonora; 42 fraccidn | de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora; y 27 fracciones XX y XLVI del Reglamento Interior de la Universidad de la
Seguridad Publica del Estado de Sonora.

Que las fracciones I, 111, IV, VI y XlIl del articulo 193 de la de la Ley de Seguridad Publica y Proteccidn Ciudadana
para el Estado de Sonora, le confieren a “LA USP” las siguientes atribuciones:

a) Impartir cursos y estudios relativos a la formacion, capacitacién, profesionalizacidn, especializacion y
actualizacién de las personas aspirantes y servidoras publicas en las funciones de seguridad publica, policial,
ministerial, pericial y penitenciaria; impartir cursos y estudios relativos a la formacion, capacitacion,
actualizacion y certificacion de personal especializado en inteligencia e investigacion, asi como estudios
correspondientes a la educacion de tipo media superior y superior o cualquier otro que se estimen
adecuados para el fortalecimiento de la seguridad publica;

b) Expedir, conforme a lo dispuesto en la normatividad aplicable, a través del Rector o de la persona titular
de la Rectoria o la Unidad Administrativa que se determine en el Reglamento Interior, los historiales
académicos, kardex, diplomas, reconocimientos, constancias y certificados de estudios, asi como titulos y
grados académicos, o cualguier otro documento relacionado con la materia de conformidad con los Planes
y Programas de estudio que imparta en materia de profesionalizacion y en los distintos tipos, niveles y
modalidades de educacidn;

¢) Elaborar e impartir Planes y Programas de estudios relativos a la induccion, formacidn inicial, actualizacidn,
promocion, especializacién, alta direccidn y en general a la capacitacion profesional de las y los integrantes
de las instituciones de seguridad publica, asi como Planes y Programas de estudio correspondientes a
estudios de tipo media superior y superior y servicios de seguridad privada;
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d) Celebrar convenios v contratos con instituciones de seguridad publica, Federal, Estatal o Municipal, para la
prestacién de servicios de formacién, capacitacion, profesionalizacién, especializacidn y actualizacion de
personas aspirantes y servidoras publicas de las funciones de seguridad publica, policial, ministerial,
pericial, penitenciaria o para impartir cursos relativos a la formacién, capacitacidn, actualizacién vy
certificacion de personal especializado en inteligencia e investigacion, asi como celebrar convenios vy
contratos y realizar toda clase de actos juridicos para el cumplimiento de su objeto; y

e) Actualizar sus planes de estudio donde incluyan talleres de resoluciones de casos précticos y de fomento a
la prevencion de violaciones de Derechos Humanos, del ejercicio de violencia contra las mujeres, los nifios
nifias y adolescentes, adultos mayores y maltrato animal, ademas incluird programas especificos de
formacion civica y ética, responsabilidad de las personas servidoras ptblicas y valores inherentes a la
seguridad publica; Tramitar los registros, autorizaciones y reconocimiento de los Planes y Programas de
estudio ante las autoridades competentes.

Que la factura se emitira con el R.F.C. ISS9612306H8, que corresponde a la Universidad de la Seguridad Publica
del Estado de Sonora.

Que “LA USP” tiene establecido su domicilio en carretera a Guaymas kilémetro 3.5, colonia Y Griega, codigo
postal 83290, en la ciudad de Hermosillo, Sonora; el cual se sefiala para todo lo relativo al presente instrumento
y para todos los efectos legales a que haya lugar.

TERCERA. "LAS PARTES", por conducto de sus titulares, declaran:

Que se reconocen mutuamente su personalidad juridica y la capacidad que ostentan; asimismo conocen el
alcance y contenido del presente convenio y estdn de acuerdo en respetar sus términos; manifestando bajo
protesta de decir verdad que, en este acuerdo de voluntades no existe dolo, mala fe, ni contiene cldusula alguna
contraria a la Ley vy para su celebracién no media coaccién o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda
afectar en todo o en parte la validez del presente instrumento.

Que cuentan con los recursos humanos, materiales, técnicos, tecnoldgicos y financieros para desarrollar las
actividades emanadas del presente convenio.

Que acuerdan que los recursos econdmicos derivados del presente instrumento serdn cubiertos por “EL
MUNICIPIO” con cargo a recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios (FORTAMUN) ejercicio fiscal 2026, mismos que se encuentran debidamente autorizados en el
Presupuesto de Egresos correspondiente.

Que el objeto del presente convenio se encuentra alineado con los fines establecidos en la normativa aplicable
al FORTAMUN, particularmente en materia de fortalecimiento de la seguridad publica municipal,
profesionalizacion policial y evaluacion de competencias, por lo que el ejercicio del gasto resulta procedente,
necesario y debidamente justificado.

Que, leidas las declaraciones, los representantes de “LAS PARTES” las ratifican en todas y cada una de sus partes
y expresan su consentimiento para obligarse en los términos y condiciones de las siguientes:

Y

\%,

CLAUSULAS \
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PRIMERA. OBJETO. El presente convenio tiene como objetivo general establecer un marco de colaboracion entre “LAS
PARTES”, en materia de profesionalizacion de las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica de “EL
MUNICIPIO".

Asimismo, como objetivo especifico, para el cumplimiento del objetivo general del presente convenio y de acuerdo a
las necesidades de “LAS PARTES”, “LA USP” prestara a favor de “EL MUNICIPIO”, el servicio profesional de capacitacion
y evaluacién para elementos de la Policia Municipal de Zapotlan £l Grande, Jalisco, en los términos sefialados en la
Clausula Segunda del presente convenio es decir, “137 CAPACITACIONES Y EVALUACIONES DE COMPETENCIAS
BASICAS DE LA FUNCION POLICIAL PARA POLICIAS EN ACTIVO, 12 FORMACION INICIAL PARA POLICIAS EN ACTIVOS Y
5 FORMACION INICIAL PARA POLICIAS DE NUEVO INGRESQ”, sin perjuicio de que puedan practicarse una cantidad
mayor a ésta, siempre y cuando se cubran la totalidad de las aportaciones determinadas y lo permita la capacidad
operativa de “LA USP”.

SEGUNDA. PLAZO, FORMA Y LUGAR PARA LA CAPACITACION.

La capacitacion, objeto del presente convenio, se llevara a cabo en el Municipio de Zapotlan El Grande, Jalisco, en los
plazos y forma descritos a continuacion:

N* NOMBRE DEL CURSO DE CAPACITACION DURACION / HORAS NUMERO DE ELEMENTOS
1 COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION POLICIAL 40 137

2 EVALUACION COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION POLICIAL NA 137

3 FORMACION INICIAL ASPIRANTES 1080 5

4 FORMACION INICIAL ACTIVOS 540 12

Ahora bien, si por cualquier motivo y considerando la convocatoria abierta para aspirantes de nuevo ingreso a la
corparacion policial, el “EL MUNICIPIQ”, decidiera programar y enviar a mas aspirantes de las referidas en el punto 3
de latabla que observa en la presente clausula, para ser capacitadas por “LA USP”. Las aportaciones que se determinen
para la aplicacion de tales acciones deberdn ser cubiertas por “EL MUNICIPIO”, con la debida anticipacion,
generandose nueva factura adicional por parte de “LA USP”.

Las capacitaciones y evaluaciones serdn practicada en la Academia de Policia de la Comisaria Municipal de Seguridad
PUblica y Movilidad de Zapotlan el Grande, Jalisco, con domicilio ubicado en la calle Francisco Arias y Cdrdenas No.
25, Colonia Hijos llustres, C.P. 49052, Cd. Guzman, Municipio de Zapotldn el Grande, Jalisco, Tel: (341) 5752500 Ext.
346

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Para el logro del objetivo General y especifico del presente convenio, “LAS
PARTES” se comprometen a:

A. "EL MUNICIPIO" se compromete a:

L Cubrir a “LA USP”, la cantidad de $1,210,000.00 (SON: UN MILLON DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS 00/100 M.N.),
por los cursos que imparta, conforme a la Cldusula Primera del presente instrumento juridico, en los términos

siguientes:
DURACION / COSTO POR
CURSO HORAS META ELEMENTO COSTO TOTAL
COMPETENCIAS BASICAS DE LA )
a4

FUNCION POLICIAL 0 137 $4,000.00 $548,000.00

EVALUACION COMPETENCIAS .

v 7
BASICAS DE LA FUNCION POLICIAL HA ”‘ $1,000.00 $137,000.00
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FORMACION INICIAL ASPIRANTES 1080 5 $45,000.00 $225,000.00
FORMACION INICIAL ACTIVOS 540 12 $25,000.00 $300,000.00
$1,210,000.00

Dicho monto incluye alimentacién durante las jornadas y periodos de capacitacidn, siendo desayuno y
comida para cada policia cursante, por lo que deberd cubrirse en dos ministraciones o parcialidades: la
primera correspondiente al 50% (cincuenta por ciento), por la cantidad de $ 605,000.00 (SON: SEISCIENTOS
CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), la cual debera cubrirse al momento de la firma del presente instrumento y
el restante 50%, al finalizar, mismo que se cubrird conforme a la facturacion que "LA USP" generé y envié a
"EL MUNICIPIO",

Reunir el numero de elementos establecidos en el presente convenio; y

Instruir a los elementos, a efecto de que se apeguen a la normatividad, lineamientos educativos y
disciplinarios que rigen a “LA USP”.

B. “LA USP” se compromete a:

Vi,

VI,

Generar la(s) factura(s) correspondientes, a fin de que el pago de referencia se realice via transferencia
bancaria a la cuenta numero 0104851579, con la CLABE Interbancaria No. 012760001048515790,
aperturada en la Institucion Financiera BBVA Bancomer, S.A. Institucion de Banca Multiple, Grupo Financiero,
anombre de la “Universidad de |a Seguridad Publica del Estado de Sonora”.

Dicha(s) factura(s) se emitirdn con el Registro Federal de Contribuyentes 1559612306H8, correspondiente a
la Universidad de la Seguridad Publica del Estado de Sonora.

Ejecutar y dar seguimiento al proceso de capacitacion de conformidad con lo sefialado en la Cladusula Primera
y Segunda del presente convenio.

Disponer de sus equipos y recursos diddctico-pedagogicos, asi como logisticos necesarios para garantizar el
buen desarrollo del servicio de capacitacién establecido en el presente instrumento legal.

Designar a los instructores o docentes requeridos para dar cumplimiento a la Clausula Primera del presente
convenio, asi como coordinar su intervencion de acuerdo al calendario y horarios establecidos para tal
efecto.

Orientar a los participantes para que brinden siempre su maximo esfuerzo en cumplimiento a los principios
rectores de la seguridad publica: legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos, reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Proporcionar desayuno y comida para la totalidad del personal policial que acudira a capacitacion durante
los horarios y periodos respectivos, cuyo costo se encuentra incluidos en el precio establecido en la tabla

que se observa en el apartado A. esta cldusula.

Asi como aquellas que se requieran para el cumplimiento del presente instrumento juridico.
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Asi mismo “LAS PARTES” acuerdan que el presente convenio se dard por terminado de pleno derecho una vez que las
partes hayan cumplido con |a totalidad de las obligaciones pactadas en el mismo. Para tales efectos, y cuando asi se
requiera, se levantara un acta de entrega-recepcion, en la que conste que ambas partes reconocen el cumplimiento
cabal de sus respectivas obligaciones y que no existe reclamacién, controversia o pendiente alguna derivada del
presente instrumento.

CUARTA. CONVENIOS ESPECIFICOS. “LAS PARTES”, en el caso de verificarse la necesidad, podran celebrar convenios
especificos para el logro de los objetivos de este convenio, en los cuales se detallaran con precision las actividades
que habran de llevarse a cabo, su programa de desarrollo y todo lo que resulte necesario convenir.

QUINTA. DE LA VIGENCIA. El presente Convenio de Colaboracion serd valido para “LAS PARTES” a partir de la
suscripcion y tendrd vigencia hasta el dia al 31 (treinta y uno) de diciembre de 2026 (dos mil veintiséis).

SEXTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO. Para la instrumentacién, ejecucidn y seguimiento del objeto del presente
convenio, asi como de las acciones que se deriven del mismo, “LAS PARTES” estdn de acuerdo las siguientes
designaciones:

I.  Por parte de “LA USP”, se designa al Dr. Fabidn Galindo Cota, Secretario Académico de la Universidad de la
Seguridad Publica del Estado de Sonora, mismo que deberd realizar todas las acciones que sean necesarias para
facilitar el cumplimiento del objeto material del presente convenio.

Il.  Por parte de "EL MUNICIPIO", se designa al Lic, Leonel Ramirez Medrano, Comisario General de Seguridad Publica
y Movilidad del Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, mismo que sera enlace y podra realizar todas las
acciones que sean necesarias para facilitar el cumplimiento del objeto material del presente convenio.

SEPTIMA. DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES” convienen en que las obras sobre las cuales pueden recaer
derechos de propiedad intelectual que resulten de las acciones desarrolladas con base en el presente convenio, 0
bien, las que se utilicen para el cumplimiento del objeto del mismo, serdan propiedad de la parte que la haya producido.
Si dichas obras son producto de un trabajo conjunto, “LAS PARTES” compartirdn la titularidad de los derechos de
acuerdo con su participacién en el proyecto, conforme a las disposiciones aplicables de la Ley Federal de Derecho de
Autor.

La propiedad intelectual que, en su caso, se derive de |as actividades realizadas, motivo de este convenio, estard sujeta
a las disposiciones legales aplicables e instrumentos especificos que sobre el particular suscriban “LAS PARTES",
otorgando el reconocimiento correspgndiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos.

OCTAVA. DE LA PROHIBICION DE LA CESION. “LAS PARTES”, acuerdan que los derechos y obligaciones consignadas en
el presente instrumento legal, no podran ser objeto de cesion o transmision total o parcial, salvo acuerdo entre “LAS

PARTES".

NOVENA. RESCISION. Seran causas de rescisidn del presente convenio y sin necesidad de previa declaracién judicial,
las siguientes:

I, Mutuo consentimiento.

II.  Elincumplimiento total o parcial por cualguiera de “LAS PARTES" en las obligaciones contenidas en la cldusula
tercera en el presente convenio, siempre que no se llegue a un acuerdo.
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DECIMA. TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES” acuerdan que se sujetan a las
disposiciones previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados y demas disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, por lo que toda la informacidn y datos proporcionados que dan origen y tienen relacién con el presente
convenio de colaboracién tienen el caracter de informacién publica, a excepcidn de la que por su naturaleza deba
reservarse, sea confidencial o se encuentre en alguno de los supuestos de excepcidn previsto por las normas
aplicables.

El incumplimiento de la obligacion de confidencialidad prevista en esta clausula, serd causa de responsabilidad en
términos de lo previsto en las legislaciones en materia administrativa, penal, de transparencia y de proteccién de
datos personales.

Las obligaciones previstas en esta cldusula permaneceran vigentes y seran exigibles alin después de que concluya la
vigencia del presente convenio.

DECIMA PRIMERA. DE LA RELACION LABORAL. “EL MUNICIPIO” no adquiere ni reconoce relacién alguna respecto del
personal o personal que tenga contratado o llegue a contratar “LA USP” para los fines a que se contrae este convenio.
Por lo anterior, “LAS PARTES” acuerdan que cada una de ellas serd responsable de larelacidn laboral del personala su
cargo y/o de las personas fisicas o morales que llegase a contratar para los efectos y fines de este convenio, sin que
“EL MUNICIPIO" sea responsable solidario, patrén y/o patrén substituto en forma alguna, asi como cualquier
responsabilidad de caracter laboral, penal, mercantil, civil o administrativa de seguridad social y/o de cualquier otra
naturaleza que llegara a suscitarse, asumiendo cada uno de ellos la responsabilidad laboral que le sea propia.

DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS PARTES” no serdn responsables de cualquier retraso en
el cumplimiento de lo convenido, cuando ello obedezca a algin caso fortuito o causas de fuerza mayor debidamente
acreditadas. En estos supuestos, “LAS PARTES” deberan notificarse lo sucedido tan pronto como le sea posible, asi
como tratar de tomar las provisiones que se requieran para el remedio de la situacion de que se trate.

Asimismo, queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por dafios o perjuicios que
pudieran causarse a terceros, como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,

DECIMA TERCERA. DE LAS MODIFICACIONES. “LAS PARTES” convienen expresamente que el presente convenio podré
modificarse o adicionarse durante el presente ejercicio fiscal, mediante la suscripcion de un convenio modificatorio,
mismo que formard parte integrante del presente instrumento legal.

DECIMA CUARTA. DE LAS NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” convienen que todos los avisos y notificaciones, que puedan
realizarse con motivo del presente convenio, se hardn por escrito, con 5 {cinco) dias hdbiles de anticipacion a la
solicitud planteada y se entregaran en los domicilios sefialados por “LAS PARTES”, debiendo la parte que reciba la
documentacion, firmar o sellar un acuse de recibo.

DECIMA QUINTA. DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El presente convenio y los convenios especificos o
modificatorios que deriven del mismo, son producto de la buena fe entre “LAS PARTES”, por lo que, dentro del marco
de sus respectivas competencias y atribuciones, realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento,
terminacién anticipada, para la solucion de controversias y/o resolucidn de situaciones no previstas, las cuales se
haran constar por escrito, de comun acuerdo.
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DECIMA SEXTA. JURISDICCION. "LAS PARTES" acuerdan que las dudas sobre la interpretacion y aplicacion del presente
convenio serdn resueltas de comun acuerdo, comprometiéndose a realizar todas las acciones posibles para su debido
cumplimiento, y en caso de controversia, se someten a la jurisdiccion de los tribunales competentes del municipio de
Zapotlan El Grande, Jalisco, renunciando al fuero que en razén de su domicilio actual o futuroles pudiere corresponder.

Leido que fue el presente Convenio de Colaboracion y enteradas "LAS PARTES" de su contenido y alcance legal, lo
firman por triplicado en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, el 17 de abril de 2026.

FIRMANTES
ANCIA g
WISy VN POR “EL MUNICIPIO”

o3-S e

JBLICA DEL ESTADQ/DE SOW

TESTIGOS—

DR. FABIAN GALIND
SECRETARIO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE LA
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADQ DE SONORA

NREAL DURAZO
SECRETARIA GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA
UNIVERSIDAD DE LA SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

k DE SONORA
\

Esta ultima hoja, ¢s parte integrante del Convenio de Colaboracion USP-JALISCO-ZAPOTLAN-04/04-2026, celobrado entre 1a UNIVERSIDAD DE LA SEGURIDAD PUBLICA
DEL ESTADO DE SONORA y ol MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, ol 17 de abril de 2026,
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