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Gobderma Muaicipnl de Fopotidn el Grande, Jalisco. 2015-2018

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE ADMINISTRACION PUBLICA DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

TERCER PERIODO DE ACTIVIDADES

INTEGRANTES:
*CLAUDIA MURGUIA TORRES PRESIDENTA
*ERNESTO DOMINGUEZ LOPEZ VOCAL
*MARIA LUIS JUAN MORALES VOCAL
*MATILDE ZEPEDA BAUTISTA VOCAL
*JOSE LUIS VILLALVAZO DE LA CRUZ VOCAL
MARCO NORMATIVO

*ARTICULO115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.

*ARTICULOS DEL 78 AL 89 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE JALISCO

*ARTICULO 27 DE LA LEY DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO

*LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

*ARTICULO 38 FRACCIN XXI Y 70 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.

El presente Programa Anual de Trabojo se publico para los tramites
legales que en materio de transparencio corresponda.
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Correspondiente ol Tercer Periodo de actividodes
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FACULTADES PREVISTAS EN EL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO
DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.

ATRIBUCIONES GENERALES

ARTICULO 40
LAS COMISIONES EDILICIAS TIENEN LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES.

I.- RECIBIR, ESTUDIAR, ANALIZAR, DISCUTIR, DICTAMINAR LOS ASUNTOS
TURNADOS POR EL AYUNTAMIENTO.

IL-PRESENTAR AL AYUNTAMIENTO LOS DICTAMENES E INFOMES,
RESULTADOS DE SUS TRABAJOS E INVESTIGACIONES Y DEMAS DOCUMENTOS
RELATIVOS A LOS ASUNTOS QUE LES SON TURNADOS.

II.-PARTICIPAR DEL CONTROL Y EVALUACION DE LOS RAMOS DE LA ACTIVIDAD
PUBLICA MUNICIPAL QUE CORRESPONDANA SUS ATRIBUCIONES MEDIANTE
LA PRESENTACION DE INFORMES Y LA PARTICIPACION EN LOS PROCESOS DE
PLANEACION Y PRESUPUESTACION DEL MUNICIPIO.

IV.-EVALUAR LOS TRABAJOS DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES EN LA
MATERIA QUE CORRESPONDA A SUS ATRIBUCIONES Y CON BASE EN SUS
RESULTADOS Y LAS NECESIDADES OPERANTES, PROPONER LAS MEDIDAS
PERTINENES PARA ORIENTAR LA POLITICA MUNICIPAL AL RESPECTO.

V.-CITAR A LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, EN LOS CASOS EN QUE SU COMPARECENCIA
SEA NECESARIA PARA EL ADECUADO DESEMPENO DE SUS ATRIBUCIONES.

VI.- ESTUDIAR Y EN SU CASO, PROPONER LA CELEBRACION DE CONVENIOS O
CONTRATOS CON LA FEDERACION, EL ESTADO, LOS MUNICIPIOS O LOS
PARTICULARES RESPECTO DE LA MATERIA QUE LE CORRESPONDA EN VIRTUD
DE SUS ATRIBUCIONES.

VIL-DESIGNAR DE ENTRE SUS MIEMBROS UN REPRESENTATE PARA QUE
INTEGRE EL CONCEJO MUNICIPAL QUE LE CORRESPONDA.

El presente Programa Anuel de Trabajo se publica para los tramites
legales gue en materio de tronsparencia corresponda,
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ATRIBUCIONES PARTICULARES

ARTICULO 70.-

LA COMISION DE ADMINSTRACION PUBLICA TENDRA LAS SIGUIENTES
ATRIBUCIONES:

- DICTAMINAR RESPECTO DE LOS PROYECTOS DE REGLAMENTOS Y
DISPOSICIONES NORMATIVAS DE OBSERVANCIA GENERAL RELACIONADAS
CON LA ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL, DESCENTRALIZADA, DESCONCENTRADA
Y PARAMUNICIPAL.

I.- Y CON LA HACIENDA MUNICIPAL

lll.- PROPONER AL AYUNTAMIENTO LOS MECANISMOS E INSTRUMENTOS QUE
RESULTEN NECESARIOS PARA MODERNIZAR Y SIMPLIFICAR EL
FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

IV.- VIGILAR LA DEBIDA APLICACION DE LOS PROGRAMAS DE CONTROL DEL
PATRIMONIO MUNICIPAL; Y

V.- EN GENERAL, AQUELLAS QUE EL AYUNTAMIENTO LE ENCOMIENDE.

PROGRAMA

DURANTE EL EJERCICIO 2018, SE ESTUDIARA, PROPONDRA, ANALIZARA Y
DICTAMINARA LOS PROYECTOS DE REFOMA O ADICIONES DE LOS
ORDENAMIENTOS Y DISPOSICIONES DE OBSERVANCIA GENERAL, CUYA
MATERIA DE TRABAJO SE REFIERA A LA ORGANIZACION, DISTRIBUCION DE
COMPETENCIAS DE LA  ADMINISTRACION  PUBLICA  CENTRAL,
DESCENTRALIZADA, DESCONCENTRADA Y PARAMUNICIPAL Y CON LA
HACIENDA MUNICIPAL QUE LE SEAN TURNADAS.

El presente Progrema Anval de Trabajo se publica porg los trdmites
legales que en materio de tronsparencia co rrespanda.
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ACCIONES

e« REALIZAR PROPUESTAS ANTE EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO SOBRE
LOS MECANISMOS E INTRUMENTOS QUE RESULTEN NECESARIOS PARA
MODERNIZAR Y SIMPLIFICAR EL FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LAS
ADMNISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

« PROPONER., ANALIZAR Y VIGILAR LA DEBIDA APLICACION DE LOS
PROGRAMAS DE CONTROL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL.

e REMITIR A LA SECRETARIA GENERAL LOS TURNOS Y DEMAS
DOCUMENTOS INHERENTES ANTES DE CONCLUIR LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

« PRESENTAR EL INFORME ANUAL PORMENIZADO DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS POR LA COMISION Y

« EN GENERAL, ATENDER, ANALIZAR, DICTAMINAR LOS ASUNTOS QUE LE
SEAN LEGALMENTE TURNADOS POR EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO.

ATENTAMENTE

“2018, ANO DEL CENTENARIO DEL NATALICIO DEL ESCRITOR UNIVERSAL
ZAPOTLENSE JUAN JOSE ARREOLA ZUNIGA™
ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO A ENERO DEL 2018.

LIC. CLAUDIA MURGU]A TORRES
* REGIDORA PRESIDENTA

TEC. ERNE HNGUEZ LOPEZ : 5

LIC. MATILDE ZEPEDA BAUTISTA  PROF.JOSE+ IS UILLALVAZD DE LA CRUZ
VOCAL VOCAL

El presente Programa Anual de Trabajo se publica para los tramites
legales que en moteria de transparencio corresponda.



