2 nporLANNICIATIVA DE ACUERDO DE LA COMISION DERECHOS HUMANOS DE EQUIDAD DE GENERO Y

L GRANPEASUNTOS INDIGENAS QUE DA RESPUESTA A LOS EXHORTOS REALIZADOS POR EL CONGRESO
DEL ESTADO DE JALISCO, AL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, MEDIANTE ACUERDOS
LEGISLATIVO 652-LXI1-19 Y 278-LXII-19.

HONORABLES REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.

La que suscribe C. MARTHA GRACIELA VILLANUEVA ZALAPA, en mi calidad de
Presidenta de la Comision Edilicia de Derechos Humanos, de Equidad de Género y Asuntos
Indigenas; de conformidad a lo dispuesto a los articulos 115 Constitucional fraccion Il, 77, 80,
85 y demas relativos de la Constitucion Politica del Estado deJalisco, 27,40y 42 de la Ley
de Gobierno y de la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, articulos 40, 54,
101 y 107 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco,
comparezco a esta soberania, presentando INICIATIVA DE ACUERDO QUE DA RESPUESTA A
LOS EXHORTOS REALIZADOS POR EL CONGRESO DEL ESTADO DE JALISCO AL MUNICIPIO DE
ZAPOTLAN EL GRANDE, MEDIANTE ACUERDOS LEGISLATIVO 652-1X11-19 Y 278-LXII-19, que se
fundamenta en los siguientes:

ANTECEDENTES
La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 115 establece
que cada municipio serd gobernado por un Ayuntamiento, que cada Municipio se
encuentra investido de personalidad juridica y patrimonio propio, lo cual se establece
en la Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

Il. La Ley de Gobierno y la Administracién Publica del Estado de Jalisco en sus articulos
2,37, 38 y demas relativos que establece al municipio como nivel de gobierno, base
de la organizacion politica y administrativa y de la division territorial del Estado de
Jalisco y tendra entre otras facultades, la de aprobar de conformidad con la leyes en
materia municipal expida el Congreso del Estado, los bandos de policia y buen
gobierno, los ordenamientos y disposiciones que tiendan a regular las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y el deber
institucional de procurar la modernizacion de los reglamentos municipales, con el
propdsito fundamental de contar con normas que propicien la simplificacion
administrativa, que incentiven la participacion comunitaria y sobre todo que
fortalezcan el estado de derecho y de igualdad entre mujeres y hombres en el
municipio.

. El Congreso del Estado de Jalisco, aprobd los Acuerdos Legislativos 652-LXII-19y 278-
LXI1-19, en el cual se instruye al Secretario General del Congreso del Estado de Jahsco
girar oficio de los Acuerdos Legislativos, a los 125 Municipios del Estado de Ja%}ségs, "
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a efecto de que se refuercen las politicas publicas, respecto de la garantia de los
derechos politico-laborales, la obligacion de la dignificacion de los espacios laborales
y acoso en razén de género y asi erradicar la discriminacion y todas las formas de
violencia contra las mujeres, lo anterior para dar cumplimiento a lo establecido por
el Estado Mexicano con la comunidad internacional, a través de las convenciones
CEDAW y BELEN DO PARA.

Mediante oficios No. 007/2020 y 019/2020, suscritos por la MTRA. CINDY ESTEFANY
GARCIA OROZCO, Sindico Municipal, de esta Ciudad, fueron remitidos para su analisis
y contestacién a la Comisidn Edilicia de Derechos Humanos, de Equidad de Género y
Asuntos Indigenas del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco, los Acuerdos
Legislativos No. 652-LX1I-19 y 278-LXII-2019, aprobados por la Sexagésima Segunda
Legislatura del Honorable Congreso del Estado de Jalisco, presentados por las
Diputadas Mirza Flores Gomez y Norma Valenzuela Alvarez respectivamente.

En virtud de lo anterior y en atencién a los exhortos hechos a este H. Ayuntamiento,
es menester comunicar al Poder Legislativo del Estado de Jalisco, en via de informe
las acciones que se han y estan realizado por parte del Gobierno Municipal de
Zapotlan el Grande, Jalisco, a través de la Comision Edilicia de Derechos Humanos, de
Equidad de Género y Asuntos Indigenas, que es competente para suscribir la
presente iniciativa de acuerdo, manifestando los siguientes:

CONSIDERANDOS

De conformidad con lo establecido por el articulo 50 fraccién Il de la Ley del Gobierno
y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, en relacidén con lo
estipulado en el articulo 40 fraccién | y 54 del Reglamento Interior del Ayuntamiento
de Zapotlan el Grande, Jalisco, la Comision Edilicia de Derechos Humanos, de Equidad
de Género y Asuntos Indigenas del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco, es
competente para conocer y dictaminar en relacion a los Acuerdos Legislativos No.
652-LXI1-19 y 278-LXI11-2019, sefialados en el proemio de la presente iniciativa.

En virtud de lo anterior, se manifiesta que desde la Comision Edilicia Permanente de
Derechos Humanos, Equidad de Género y Asuntos Indigenas se trabaja en la
promocién del derecho a la igualdad entre mujeres y hombres, en el combate de los
estereotipos sexistas y de género, velando en todo momento por un plano de
igualdad, tomando para tal efecto las siguientes acciones:

- Creacién de politicas publicas en materia de medios de informacion para prevenir
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OTLAN - Suscripcion del Convenio de Coordinacion en la operacion de la estrategia
' denominada “ALE” en colaboracién con el Gobierno del Estado, a través de la
Secretaria de lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

- Integracion del Gabinete Municipal para la prevencion social de la violencia y
delincuencia del municipio de Zapotldn el Grande, donde actualmente se
construye en el programa de prevencion.

- Se trabaja en coadyuvancia con la Secretaria de lgualdad Sustantiva para la
revision y armonizacion del:

Reglamento de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Municipio de Zapotlan el
Grande, y del

Reglamento Municipal de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia.

- A través de las mesas de trabajo con la Secretaria de Igualdad Sustantiva se
fortalecen los mecanismos de prevencién y acceso a la justicia para incorporar la
perspectiva de género en el ejercicio de gobierno.

- Se comenzaron mesas de trabajo respecto de temas que abordan el primer
contacto, andlisis de riesgo, refugios temporales, redes de apoyo y plan de
seguridad para mujeres victimas de violencia para su inmediata atencioén y
seguimiento de tramites por parte de todas las instituciones participantes (MRM,
REGISTRO CIVIL, CAMUNI, JUZGADO MUNICIPAL, UAVI, GABINETE DE
PREVENCION Y LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS, EQUIDAD DE GENERO Y
ASUNTOS INDIGENAS).

- Setrabaja en el Bando de Policia y Buen Gobierno, incorporando la perspectiva de
género en todos sus reglamentos y ordenamientos municipales, abonando
directamente a la igualdad entre mujeres y hombres, velando en todo momento
por los derechos humanos, politicos y laborales de cada uno de los habitantes del
municipio.

Por lo anteriormente fundado, considerado y deliberado, en los términos del articulo
92, del Reglamento Interno del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco; que rige a este
érgano de gobierno en mi caracter de presidenta de la Comision Edilicia de Derechos
Humanos, de Equidad de Género y Asuntos Indigenas del Ayuntamiento de Zapotlan el
Grande, Jalisco, elevo al pleno del Honorable Ayuntamiento para su analisis, discusion y en
sus caso aprobacion los siguientes:
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PRIMERO.- El Ayuntamiento de Zapotldn el Grande, Jalisco, acata y da respuesta a los
exhortos realizados al Municipio mediante Acuerdos Legislativos No. 652-LXI1-19 y 278-LXII-
2019, por el Congreso del Estado de Jalisco, de conformidad en lo previsto por la presente
iniciativa.

SEGUNDO.- Se instruya al MTRO. FRANCISCO DANIEL VARGAS CUEVAS, Secretario
General del Ayuntamiento, para que remita copia certificada del presente acuerdo al
Honorable Congreso del Estado de Jalisco, EN VIA DE INFORME, de los exhortos realizados a
este Municipio, mediante Acuerdos Legislativos No. 652-LXII-19 y 278-LXI1-2019.

TERCERO.- Se instruya a los diferentes departamentos del H. Ayuntamiento de
Zapotlan el Grande, a efectos de que continten implementado campafias, mesas de trabajo
y actividades para atender lo relativo a la igualdad entre mujeres y hombres, velando en todo
momento por los derechos humanos, politicos y laborales de cada uno de los habitantes del
municipio.

ATENTAMENTE
“2020, ANO MUNICIPAL DE LAS ENFERMERAS”
“2020, ANO DEL 150 ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL CIENTIFICO
JOSE MARIA ARREOLA MENDOZA"

C. MARTHA GRACIELA VILLANUEVA ZALAPA
REGIDORA PRESIDENTA DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE

DERECHOS HUMANOS, DE EQUIDAD DE GENERO Y ASUNTOS INDIGESRL A DE REGIDORES
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