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18.3 Atraver de la vinculacion de las areas de dependencia ce
aseo publico  Medio ambiente y desarro!io sustentahle |
sindicaturamunicipal participacion ciudadana , la empresa
consecionaria y la comision mixta edilica de limpia, areas verdes
y ecologia, se plantea la generacion de un proceso integral ce
solution que considera |a recaleccion y confinamiento de
residuas solidos a traves de: En el contexto de plantear una
estrategia integral comao se menciona a traves de mesas de
trabajo en las que se integre la concesionaria y el municpio
deberanrevisarse los aspectos contractusles necesarios para
generar soluccones de largoplazo a los problemas logisticos
manifestados por la ciudadania coma lo son la faltade
recoleccion, la dispersion de residues en los procesos de
recoleccion
domiciliada, la formalizacion del programa de separacan en el
que se invalucre elmunicpo, la concesionaria y la cudadania
para mitigar el impacto al medicambiente asicomo la
implementacion de un proceso de reingenieria paraadecuarion y
optimizacion del sitio de disposicion final que prolongue /a vida
atil del mismo. Finalmente se agrega gue los cudadanos
participantes en el proceso de 'a planeacian participativa,
encontraron coincidencia entre 'a propuestamunicipal y la de las
mayorias ciudadanas, panderando el ejercicio realizado por i
administracon 2024- 2027

1B8.4 Generar servicios publicos de
calidad en el manejo integral ce
residuns solidos con el menor
Ciudad de todos impacto al medio ambiente,
mediante la implementacion de
controles de eficiencia en el servicio
y la atencion de quejas ciudadanas

Optimizar la infraestructurs y de equipamiento munic pal asi como os recursos humanas de
a empresa concesionaria del servico de recaleccon para la activacon de procesos de
movacion en el servicio de recoleccion ¢e cesiduos solidos, fortalecenda estrategias de
tiempos y movimientos gue mediante la vinculacion con el area de participacion cudadana
concientice al ciudadano para mejarar una imagen urbana de lipieza al intenior de las
coloniSas de la cabecera municipal y sus delegaciones,

Vinculacion de las areas de aseo publico. La empresa concesionaria y el area de metio
ambiente y desarralio sustentable muricipal para implementar el programa de separacion
de residuos solidos

Gestion con la consecionaria para mejorar la reccleccion domicilaria en el cantexto de
cobertura y calida.

Gestion con la empresa concesionaria para la optimizacion de la infraestructura y los
fecursos humanas para mpulsar el programa de separacion de residuos salidos que impacte
la ampliacion de la vids util de rellenc sanitario (plasticos,cartonvidno,alumine,y pet) en
wintu'ation con [ dependencia de medio ambiente y desarrollo sustentable

Gestion ce nuevas rutas de recoleccion para eficientar el servicio.

Gestion con la empresa cancesionaria para impulsar a renovacion del parque vehicular para
aumentar la cobertura del servicio

Gestion con la empresa consecionaria para la adquisicion de maguinaria pesada para
coadyuvar en el aumento de la vida util del relleno,

Generacion de programa de surmnistro y colocacion de contenedores para la recoleccion de
residuos solidos en puntos estrategicos (mercados y tinaguis, centro historico, y espacios
publicos),
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DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

LIC. M, A OFELIA MEJIA CIERIAN

JEFE DE SALUD ANIMAL




Analisis por: Clasificacion Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria  Descripcién

UE-PGen-PEsp

09 02 01

09 02 01 2
09 02 01 2
09 02 01 3

JEFATURA DE
GESTION
INTEGRAL DE
RESIDUOS
SOLIDOS

MATERIAL DE
LIMPIEZA

HERRAMIENTAS
MENORES

SERVICIOS DE
LIMPIEZA Y
MANEJO DE
DESECHOS

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Clasificacion Administrativa -- Objeto del Gasto

PrM-Ene PIr-Feb PrM-Mar

2,704,142.75 2,703,242.75 2,704,143.40

5,637.78 9.737.78 5637.78
2.00 0.00 0.65

2,698,504.97 2,698504.97 2,698,504.97

Pr-Abr

Pria-May PrM-Jun

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Pr-Jul

Pri-Ago PrM-Sep Priv-Oct

PrM-Nov

2,704,728.40 2,704,728.40 3,703,060.24 2,866,449.80 2,866,449.80 2,876,763.4 2,866,449.8 2,866,449.80

5637.78
585.65

2,698,504.97

5,637.78 5637.78
585.65 585.65
2,698,504.97  3,696,836.81

5637.78
585.65

2,860,226.37

563778 5637.78 563778

585.65 585.65 58565

2,860,226.57 2,870,539.97 2,860,226.57

563778
585.65

2,860,226.37

Pr1-Dic

Priv-Anual

2,866,449.94 34,433,058.48

563781
585.75

2,860,226.38

66,753.39
5271.60

34,361,033.49
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