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Fortalecimienta del plan operativo de vigilancia v patrallajs

permanente en la Cabecera manicipal y sus Oelegaciones acotanda

A X X X X X X X % X X X X Direcciin de Segaridad Pablica i Plan operativo de vigilancia
respansabilidad de los elementos

por arca para mejorar la supervision y 1a cobertara

23.3 L5 primordial ¢ imprescindible qe el gobicrno manicipal,

modifiquen sa estrategia de segaridad basado en I sintesis de los
! N &l Capacitacion integral (En temas de analisis de datos, preveencion del

prablemas de segridad locales para quae, a traves de ello, 5o implemente
delite, operacion del sistema de justicia penal, salad mental, sctivacion

an modelo policial que permita eafreatar el problema de criminalidad en | 8 o i 4 X X % X X X X % X X X Direccion de Separidad Pablica 30 Capacitaciones
. " fisica y natracionaly de del caerpo policial del manicipio de Zapotlin el
la ciadad con mayor eficiencia, enfocindose ala solacion de
Grande para la recomposicion del tejido social
prablemas especificos de insegaridad. Para lograr lo anterior, es de suma
importancia la implementacion y adaptacion del Naevo Modela Nacional
de Policia, asi como de Listicia Civica
Ponderando gue la prevencion del delito es uno de los cjes estratépicos
para consolidar o gabernanza en el territorio municipal, coadyavando a Campafia de prevension dirigido a la ciudadanfa al interior de las
la construccion y preservacian de la paz social. Se pondera en la colonias y planteles educativos con altos contenidos en niveles de
estrategia las acciones de prevencion, mismas gae seran impualsadas al autoridad en la familia, prevencion de adicciones, s comanicacion en
interior de las colonias en vincalacion con la dependencia de € [familia, educacion sin violendia para o familia factores de riespo y| - x X X X X X X X X X X X Direccian de Seporidad Pablica 1 Campaiia permancnte
Participacion ciudadana que apertara los canales de participacion de proteccion, herramicntas que peacran los factores de prateccion, en
Viecinos y se genere |a sinergia para el cumplimiento del objetivo de vincalacion con el drea de Participacion Cuadadana, para s
disminair los indices delincuencialos al interior del manicipio. £ problema recomposicion del tejido social en la localidad,
de seguridad como va se externd forma parte priaritaria en la agenda de
este gobiemo, y la vinculacion entre dependencias conforma una
prioridad como parte de la solucion, se detecta en o poblacion un clima
de insegaridad al que se le tiene qae hacer frente y penerar an resultado )
Gestion de recarsos financicros municipales para la adquisicion: de 50 % ampliacion de eqaipo de video
en S ejes: a La fortaleza del estado de fuerza se considers como primera | p X X X X X X X X X X X X Dirccoion de Segaridar Pablica )
23.4 Disminair tecnalogias de videovigilantia que fortalezcan s red de monitoren vigilancia en 1 localidad
o el parte en la estrategia, considerando el aumento del personal integrante
o5 indices
de la corporacion policial a efecto de ampliar la presencia de clementos
delincaenciales a N
sisedis alinterior de las 313 colonias del territorio municipal, I inversion paa ks -
ravés de una X
il adquisicion de parque vehicalar y equipo teenologico
estratepia de ¢ ' acimia 4 prop o atencio
" que coadyuve en la vigilancia con eficiencia y pronta respucsta a los Capacitacion para el fortalecmicnto del programa de  atencion
prevencion . dictimas de viole indices de viole o
pre Y| lamados de awxilio ciudadano, la adquisicion de equipo de pratection victimas de violencia para inhibir los indices de violencia intra famihiar ‘
profesionalizacit £ sndolls seRuARAbd S o dolescentes| » X X X x X x X X X x Direccion de Segaridad Pablica 1 capacitacion
o personal y uniformes que identifiquen debidamente a los elementos para garantizando la segaridad de mujeres, niias y ninos y asdolescente
nde s fctimas de viole
Sy o g | Eenerar confianza en los mismos por el ciadadano, sistema continao de victimas de violencia,
iudad para | corporacion de
2 capacitacion del personal a efecto de gue los elementos mantengan la s 86,803,253.44
todos clementos de .
certificacion policial por la segaridad del municipio

seguridad
o Ademas de dignificar las condiciones del trabajo policial mediante ¢

pablica, para
aumento de su
salvagaardar la
seguridad social
integridad fisica X
do ta ciadadania | D) £ consecuencia, se plantea un nuevo esquema de rondines qe Generacion de atencion y capacitacian psicolopica para dirigida a
refucrcen fa

del municipio de ! | B [hombreas y mujeres para mitigar la violencia en y mitigacion de| - x X X X X X X X X X Direccion de Segaridad Pablica 1 Atencion y capacitacion permanente
rapotlan el | Presencia de elementos de la corparacion a efecto de inhibir a comision incidencias delictivas gue afectan al interior de fas familias.
delincacncial
Grande
¢) Esquema de equipamicnto priorizando presapucstalmente s partidas
financieras de inversion para la adquisicion de equipamiento tecnologico
para mantener a la vanguardia la comunicacion, videovigilancia y equipo
de proteccion de los elementos coadyavando con la prevencion y la
respaesta con eficacia en llamados de auxilio
d) Csquema de prevencion del delito en el que serd prioritario mantence Campaiia para el fomento de la cultura de 1 denancia de hechos ilicitos
fa vincalacion G |aefecto de mitigar la impunidad, favorecienda la calidad y X X X X X X X X X X X X Direccin de Seguridad Pablica 1 Gampafia permanente
interinstitucional con la Direceion penaeral de Constraccion de comanidad profesionalismo en la atencion a la victima
aefecto
de integrar la estrategia de prevencidn con el apoyo de participacion
ciadadana en reaniones vecinales, al interior de Instituciones edacativas
con los jovenes y con 1a Direceion General de Promocion economics para Campaiias de proximidad ciudadana on reaniones vecinales,
fortalecer la vstrategia de 1 [privitegiando el contacto (formal o informal) con los zapotlenses ensas | x X X X x X X X X X Direccion de Segaridar Pablica 1 Campaiia permanente
seguridad en el comercia organizado colonias
¢} La proximidad serd parte de la estrategia en la que los clementos de
segaridad
pablica se mantengan en contacto con la sociedad en todos los sectores,
mediando Campaiia de difasion permaneate para el fortalecimiento de la Jsticia
conflictos sociales generando la confianza de fos 7apoticnses al recarg
fos X X X X X X X X X X X X Direccion de Segaridad Pablica 1 Compaiva permaneate
clementos como medio de apoyo,
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Clasificacion Administrativa -- Objeto del Gasto
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Anélisis por: Clasificacion Administrativa -- Objeto del Gasto
* Clave Presupuestaria D?_S@Fi_PQién S ‘ PrM-Ene PrM-Feb PrM-Mar PrM-Abr PrM-May PrM-Jun PrM-Jul | PrM-Ago PrM-Sep PrM-Oct PrM-Nov
UE-PGen-PEsp i

03 05 02 DIRECCION 6,040,430.25 4,686,595.61 4,721,224.78 5,350,285.54 7,938,684.82 9,388,697.28 10,974,610.9 8,398,483.89 5,542,304.2 7,441,980.2 8,431,568.30
GENERAL DE
SEGURIDAD
PUBLICAY
MOVILIDAD
MUNICIPAL

030502 1 1 3 0 SUELDOS BASE 3,103,400.40 3,103,930.14 3,106,094.45  3,317,687.71  3317,687.71  3,317,687.71 3,317,687.71 3,317,687.71 3317,687.71 3,317,687.71  5,317,687.71
AL PERSONAL
PERMANENTE

03 0502 1 2 2 0 SUELDOS BASE 30,596.40 30,596.40 30,596.40 45,694.53 45,894.53 45,894.53 45,894.53 45,894.53 45,894.53  45,894.53 45,894.53
AL PERSONAL
EVENTUAL

03050 1 3 2 0 PRIMAS DE 0.00 9071.72 9470.27 542,055.05 0.00 560.06  2,802,425.16 0.00 0.00 0.00 0.00
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACION
DE FIN DE ANO

03 0502 1 3 3 0 HORAS 20,624.00 9,336.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EXTRAORDINARIA

03 0502 1 3 4 0 COMPENSACIONE 57,282.87 18,672.06 18,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

03050 1 5 9 0 OTRAS 1,449,904.35 3303.02 2,387.64 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 336,03 0.00 0.00
PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS
030502 1 7 1 0 ESTIMULOS 508314.53  407,120.50  345,796.08 3375347  196,153.47 3375347 33,753.47 196,153.47 3375347  33753.47 33,753.47
03050 2 1 1 0 MATERIALES, 3,358.92 574171 360.00 5.000.00 186.24 3,545.16 3,545.16 3,545.16 354516  20,211.83 20,211.83
UTILES ¥
EQUIPOS
MENORES DE
OFICINA
03050 2 1 2 0 MATERIALES Y 1,515.32 6,037.44 0.00 1,515.33 1,515.33 1,515.33 1,515.33 1,515.33 151533 818199 8181.99
UTILES DE
IMPRESION Y
REPRODUCCION
03050 2 1 6 0 MATERIAL DE 2,509.99 78.02 2,290.99 2,290.99 2,290.99 2,290.99 2,290.99 2,290.99 2290.99  8957.69 8,957.69
LIMPIEZA
030502 2 2 1 0 PRODUCTOS 6,487.14 5902.36 3,733.11 6,760.52 13,243.52 1324352 1324352 13,243.52 1324352 80,000.00 13,243.52
ALIMENTICIOS
PARA PERSONAS

PrM-Dic

PrM-Anual

7,888,387.56 86,803,253.44

3,317,687.82

45,894.58

2,802,985.21

0.00

0.00

0.00

33,753.43
15,211.94

7,660.00

8,738.62

11,169.52

39,172,614.49

504,840.02

6,166,567.47

29,960.00

93,954.93

1,455931.24

1,889,812.30
§4,463.11

40,668.72

45,278.94

193,513.77
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Clasificacion Administrativa -- Objeto del Gasto
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Andlisis por: Clasificacion Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcion . PrM-Ene PrM-Feb PrM-Mar PIrM-Abr PrM-May PrM-Jun PrM-Jul PrM-Ago PrM-Sep PrM-Oct PrM-Nov : PrM-Dic . PrM-Anual
UE-PGen-PEsp i

03050 2 2 2 0 PRODUCTOS 2,167.90 -590.80 2,167.90 2,247.90 2,167,90 2,167.90 2,167.90 216790 216790  8834.57 8,834.57 8,754.60 43,256.14
ALIMENTICIOS
PARA ANIMALES

03050 2 4 6 0 MATERIAL 931.62 -931.62 0.00 2,142.95 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2142.95
ELECTRICO ¥
ELECTRONICO

03050 2 4 9 0 OTROS 425.20 280.00 0.00 1,310.47 1,310.47 1,310.47 131047 131047  1,31047  3583.30 3,583.30 3,583.19 19,317.81
MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION
Y REPARACION

03050 2 5 10 PRODUCTOS 0.00 2,240.93 0.00 609.00 0.00 0.00 0.00 9.58 0.00 182.58 520.58 0.00 3562.67
QUIMICOS
BASICOS

03050 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, 214,137.95 46580054 42736153 600,000.00 1,002117.96  600,000.00  600,000.00 600,000.00  600,000.00  600,000.00  600,000.00 92,699.98  6,402,117.96
LUBRICANTES ¥
ADITIVOS

03050 2 7 1 0 VESTUARIO ¥ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,000,000.00 0.00  2,980,500.00 0.00  428700.00 0.00 0.00  5409,200.00
UNIFORMES

030502 2 8 3 0 PRENDAS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  199,900.00 1,250,000.00 0.00 0.00  1,449,900.00
PROTECCION
PARA
SEGURIDAD
PUBLICA Y
NACIONAL

030502 2 9 1L 0 HERRAMIENTAS 0.00 6,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,700.00
MENORES

03050 2 9 4 0 REFACCIONES Y 0.00 0.00 0.00 557,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 557.00
ACCESORIOS
MENORES DE
EQUIPO DE
COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

030502 3 3 4 0 SERVICIOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  170,000.00 0.00 0.00 0.00  170,000.00
CAPACITACION

030502 3 3 7 0 SERVICIOS DE 608,580.00  608,580.00  152,640.00 608,580.00 66557250 66557250  665572.50 665,572.50  665572.50 66557250  665572.50 665,572.50  7,302,960.00
PROTECCION Y
SEGURIDAD

030502 3 3 9 0 SERVICIOS 0.00 0.00  300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  360,000.00 0.00 0.00  360,000.00 0.00  1,020,000.00
PROFESIONALES,
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Clasificacion Administrativa -- Objeto del Gasto
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Anélisis por: Clasificacién Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria  Descripcion o PrM-Ene PrM-Feb  PrM-Mar PrM-Abr PrM-May PrM-Jun Prv-Jul PrM-Ago PrM-Sep PrM-Oct PrM-Nov PrM-Dic  PrM-Anual
UE-PGen-PEsp ‘ i ‘

CIENTIFICOS ¥
TECNICOS
INTEGRALES

030502 3 5 6 0 REPARACION Y 193.66 032 281,379.24 15783318 103,092.04  157,833.18  157,833.18 15783318 157,833.18 164499.85 16449985  164499.74  1,667,329.96
MANTENIMIENTO
DE EQUIPO DE
DEFENSA Y
SEGURIDAD

03050 3 7 5 0 VIATICOS EN EL 30,000.00 322751 28946.97 20,794.01 36,000.00 36,000.00  36,000.00 36,000.00  36,000.00 36000.00  36,000.00 2503151 360,000.00
PAIS

03050 3 8 1 0 GASTOS DE 0.00 1,500.00 0.00 1,253.43 1,253.43 2,206.86 1,253.43 1,253.43 125343 2920.19 2,920.19 2,920.00 18,734.39
CEREMONIAL

030502 3 8 2 0 GASTOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 2,081.10 511560 0.00 13,506.12 0.00 0.00 0.00 40,518.36 61,221.18
ORDEN SOCIAL Y
CULTURAL

03050 5 1 1 0 MUEBLES DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  264,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  264,500.00
OFICINA Y
ESTANTERIA

03050 5 1 50 EQUIPO DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  290,000.00  152,000.00 0.00 0.00  442,000.00
COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

03050 5 1 9 0 OTROS 0.00 0.00  10,000.00 0.00  2,548,117.63 0.00 3,025617.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 558373526
MOBILIARIOS Y
EQUIPOS DE
ADMINISTRACION

03050 5 2 10 EQUIPOS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  115,000.00 0.00 0.00  115,000.00
APARATOS
AUDIOVISUALES

030502 5 2 3 0 CAMARAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  500,000.00 0.00 0.00  500,000.00
FOTOGRAFICAS
Y DE VIDEO

03050 5 4 1 0 VEHICULOS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 314170657  641,706.56  3,783,413.13
EQUIPO
TERRESTRE

03050 6 1 4 0 DIVISION DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,500,000.00
TERRENOS Y
CONSTRUCCION
DE OBRAS DE
URBANIZACION
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