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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PRESENTE.

Quien motiva y suscribe la presente, C. Eva Maria de Jesiis Barreto,
en mi caracter de Regidora Presidenta de la Comision Edilicia Permanente de
Derechos Humanos, Equidad de Género y Asuntos Indigenas de la Administracién
Publica Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 115 fraccidn Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 28 fraccién IV de la Constitucidn Politica del Estado de Jalisco; 37
fraccion 1l, 38 fracciones XVII y 50 fraccion VIl de la Ley del Gobierno y la
Administracién Pablica Municipal del Estado de Jalisco: 86, 87 fraccion Il, 91 y 100
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco, me
permito presentar a la consideracion de éste H. Ayuntamlento en Pleno, la
siguiente “INICIATIVA DE ACUERDO QUE AUTORIZA LA PARTICIPACION
EN EL PROGRAMA PARA EL ADELANTO, BIENESTAR E IGUALDAD DE LAS
MUJERES (PROABIM) 2024, EN LA MODALIDAD Ii”, sirviendo de fundamento
a la presente la siguiente:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 05 de enero del afio 2024 Se recibio en Sala de Regidores
de este Ayuntamiento Municipal de Zapotian el Grande, Jalisco, el oficio 002/2024,
firmado por la C: Alma Yadira Figueroa Coronel, Directora De lgualdad Sustantiva
Entre Mujeres Y Hombres, el cual se anexa a la presente iniciativa, en el que
solicita de manera textual lo siguiente:

...Aprovecho fa ocasion con la finalidad de solicitarle a Usted de la manera
mas atenta y urgente, acuerdo o certificacién mediante el cual el cabildo
autoriza a la persona Titular de la Presidencia Municipal en funciones a
celebrar convenios con el Gobiemo Federal y sus- dependencias o
entidades o en especifico con el InMujeres, para la Participacién n en el
PROGRAMA PARA EL ADELANTO, BIENESTAR E IGUALDAD DE LAS
MUJERES PARA EL EJERCICIO&ISCAL 2024.Y una vez cumpliendo con
la documentacion juridica podef” reg istrar el proyecto "THAGAMOS SONAR
NUESTROS DERECHOS EN““"ZKF‘.TLAN EL GRANDE” PROYECTO
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QUE SERA EJECUTADO POR LA Direccitn de IGUALDAD Sustantiva
entre Mujeres y Hombres del Municipio de Zapotlan el Grande.

Gobierno Municipal
Zapotldn el Grande, Jalisco

Admlmstracxén 2021-2024

La Giudad de Todos

CONSIDERANDOS

l.-La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo
115 establece que. los Estados adoptaran, para su régimen interior la forma de
Gobierno republlcano representativo, popular, teniendo como base su divisién
territorial y de su organizacién politica y administrativa el MunICIpIO libre, la
Constitucion politica del Estado de jalisco en sus articulos 73,77,80,88 y relativos
establece la base de la organizacion politica y administrativa del estado de Jalisco
que reconoce al municipio personalidad juridica y patrimonio propio; estableciendo
los mecanismos para organizar la administracién publica municipal; la ley del
Gobiemno-y la Administracion Puablica del Estado de Jailsco en sus articulos
2,37,38, y demas relativos y aplicables reconoce al. municipio como nivel de
Gobierno, base de la organizacion politica, administrativa y de la division territorial
del Estado de Jalisco.

Il.- De conformidad por lo dispuesto por los articulos 1° y 4° de la
Constitucion politica de los Estados unidos Mexicanos, la Convencidn sobre la
eliminacién de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW), la
Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer (Belém do Para), y por lo previsto en la Ley del instituto Nacional
de las Mujeres, ley General para la igualdad entre Mujeres Y Hombres y la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia se constituye el
Programa para el Adelanto, Bienestar e Igualdad de las Mujeres (PROABIM)
PARA EL EJERCICIO Fiscal 2024.

I.- El INMUJERES es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion publica Federal, con personalidad juridica, ‘patrimonio propio y
autonomia técnica y de gestion para el cumplimiento de sus atribuciones ,
objetivos y fines, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2° de la Ley del
instituto nacional de las Mujeres, Publicado en el Diario Oficial de fecha 12 de
enero del afio 2001, y ultima reforma de fecha 20 de mayo del afio 2021, su
objetivo general es promover y fomentgr las condiciones que posibiliten la no
discriminacion, la igualdad de oportuma" es y.de trato entre los géneros, el
e3jercicio pleno de todos los derechos* I“S mujeres y su participacion equitativa
en la vida pofitica, cuitra i social*del pais;bajo
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transversalidad, federalismo y fortalecimiento de los vinculos con los poderes
legislativo y judicial en sus ambitos federal y estatal. .

IV.- Que conforme al articulo 25° de la referida Ley Orgénica, la Secretaria
de igualdad Sustantiva entre Mujeres y hombres, tiene entre sus facultades, fungir
como eje rector y gestor de politicas estatales para el acceso de las mujeres a una
vida libre de violencia a fin de garantizar sus derechos humanos conforme al
derecho nacional ‘e internacional de la materia , ejerciendo las funciones y
atribuciones de Mecanismos de Adelanto de las Mujeres, asegurando en
coordinacion con las demas dependencias y entidades de la administracion
publica estatal, la institucionalizacién de politicas, programas y buenas practicas,
modelos y protocolos con perspectiva de género, que garanticen la igualdad entre
mujeres y hombres, asi como, el acceso a una vida libre de.violencia y conforme
al Reglamento interno de la Secretaria , le compete disefiar, promover,
implementar, monitorear y evaluar politicas, programas y proyectos que, de
manera transversal e interseccional se orienten hacia la eliminaciéon de las
desigualdades, la violencia y toda forma de discriminacion hacia las mujeres,
siendo el feminicidio . la expresibn mas violenta haca ellas y a los derechos
humanos qu7e puede vivir una mujer y con ello sus hijas e huos

V.- El H. Ayuntamlento de Zapotlan el grande |mpulsa disefia e
implementa programas de investigacion, difusién y asesoria, foara incorporar la
Perspectiva de Género como politica general en los dn‘erentes ambitos de la vida
municipal con el proposito de favorecer el avance de las mujeres a través de la
Direccidn de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

V1.~ El 26 de diciembre de 2022, el “lINMUJERES” publicé en el Diario Oficial
de la Federacion las Reglas de Operacidon del programa para el Adelanto,
Bienestar e Igualdad de las Mujeres (PROABIM) para el gjercicio fiscal 2024, por
ello se presente el proyecto denominado “HAGAMOS SONAR NUESTROS
DERECHOS EN ZAPOLTAN EL GRANDE” el cual fue senalado en el antecedente
numero 1 de la presente iniciativa. Debiendo adjuntar la informacién y la
documentacion juridica que se requiera a mas tardar el dia 10 de enero del 2024,

Por los considerandos antes expuestos se emiten los siguientes...
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ADELANTO, BIENESTAR E IGUALDAD DE LAS [VIUJERES (PROABIM) 2024,
EN LA MODALIDAD Il, para atender lo referente a la eliminacién de todas las
formas de discriminacién de género y erradicar la violencia contra las mujeres bajo
los criterios de transversalidad.

SEGUNDO El Pleno del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco
AUTORIZA a la SINDICO MUNICIPAL, para que, en nombre y representacion de
este Ayuntamiento, suscriba el convenio con INMUJERES.

TERCERO: El Pleno del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco,
INSTRUYE a la SECRETARIA DE GOBIERNO GENERAL CLAUDIA
MARGARITA ROBLES GOMEZ, a efecto de que notifique al Presidente Municipal,
a la Sindico Municipal, a la directora de Equidad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres, todos en funciones, para los efectos procedimentales a que haya lugar.

ATENTAMENTE

“2024 ANO DEL 85 ANIVERSARIO DE LA ESCUELA SECUNDARIA FEDERAL
BENITO JUAREZ”

2024, BICENTENARIO EN QUE SE OTORGA EL TITULO DE “CIUDAD” A LA
ANTIGUA ZAPOTLAN EL GRANDE”

Ciudad Guzman, Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco. A 08
de enero de 2024.

C. EVA MARIA DE JESUS BARﬁEu@E REGtDORES
Regidora Presidenta de la CO@IS]OH Edilicia Permanente de
Derechos Humanos, EqUIdaMéGenero y Asuntos Indlgenas

. EMJB/vso

i g
T =

- e e - e e Y W T e i - o e P " = 4% -
: i I : H : H : H

« & L =Ay Gristébal Colén 62 = Centro Histérico €.P 49800 Zapotlin ckGrande, Jalisco =~ = =
‘ Teléfono 341 575 2500 www.ciudadguzman.gob.mx




